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1. Проблемно-ориентированный анализ деятельности за 2022 – 2023 

учебный год 

          Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

№ 98 г. Липецка осуществляет образовательную деятельность в соответствии 

с №0001496, регистрационный № ЛО35 – 01274 – 48/00279187.  Срок действия 

лицензии – бессрочно. 

         В 2022-2023 учебном году в ДОУ функционировало 11 дошкольных 

групп с общей численностью на 1.05.2023 года –   224 ребенка: 

 общеразвивающей направленности – 8,  

 компенсирующей направленности (логопедические группы) – 3. 

Язык образования: русский 

        Структура и органы управления ДОУ: Общее собрание коллектива, 

Управляющий и педагогический совет.  

Учредитель: Департамент образования администрации города Липецка. 

Юридический адрес: г. Липецк, ул. Космонавтов, д. 56а  

1.1 Оценка образовательной деятельности 

          Образовательная деятельность в ДОУ осуществляется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования, приказом Министерства образования и науки РФ 

от 17 октября 2013 г. №1155 «Об утверждении государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования», приказом Министра 

просвещения РФ от 24.11.2022 г. № 1022 «Об утверждении федеральной 

адаптированной образовательной программы дошкольного образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья», постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020г №28, «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», основной и адаптированной 

образовательными программами ДОУ, рабочей программой воспитания, 

годовым и календарно-тематическим планированием. 

 Образовательные программы направлены на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья детей, коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии детей, обеспечение социальной успешности детей, возможности 

радостно и содержательно прожить период дошкольного детства. 

          В программах предполагаемое содержание работы представлено по 

областям:  

- социально-коммуникативное развитие; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие; 

- художественно-эстетическое развитие; 

- физическое развитие. 
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          Реализация каждого направления предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня 

дошкольного учреждения: режимных моментах, игровой деятельности, 

специально организованных традиционных и интегрированных занятиях; 

индивидуальной и подгрупповой работе; самостоятельной и опытно-

экспериментальной деятельности. 

          Образовательные программы соответствуют принципу развивающего 

образования, целью которого является развитие ребенка, сочетают принципы 

научной обоснованности и практической применимости, построения 

образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, сотрудничества с семьей; соответствуют критериям 

полноты, необходимости и достаточности, обеспечивают единство 

воспитательных, развивающих, обучающих целей и задач, основываются на 

комплексно – тематическом принципе построения образовательного процесса, 

построены с учетом принципа интеграции образовательных областей. 

В части, формируемой участниками образовательных отношений, область 

познавательного развития расширена содержанием по краеведению «Родные 

истоки», направленной на достижение цели по расширению у старших 

дошкольников представлений о родном городе и Липецкой области, истории 

возникновения, достопримечательностях, природных богатствах. 

Воспитательная работа организована в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы ДОУ, строится с 

учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей (законных представителей). Приоритетной задачей 

в сфере воспитания детей является воспитание патриотических и 

интернациональных чувств, любви к Родине, интерес к событиям, 

происходящим в стране, воспитание чувства гордости за ее достижения. 

Для выполнения этой задачи применялись современные педагогические 

технологии, формы и методы воспитательной работы: участие в городском 

конкурсе «Образовательная видеоэкскурсия от дошколят», тематические 

занятия к памятным датам истории России, разработаны темы и созданы 

картотеки «Разговоры о важном», которые проходили каждую неделю с 

воспитанниками старшего возраста, участие воспитанников, педагогов и 

родителей (законных представителей) во Всероссийской акции «Ценности 

будущего в традициях народной культуры (конкурс «Бабушкины сказки») и 

т.д. Решению воспитательных задач способствовало участие ДОУ в городской 

воспитательной акции: «Я, ты, он, она – вместе дружная страна!». Программа 

акции состояла из самостоятельных проектов, объединённых общей целью. В 

акции приняли активное участие воспитанники дошкольного учреждения, 

педагоги и родители (законные представители). Вся информация о ходе 

проведения акций освещалась на сайте ДОУ. 

Образовательная деятельность осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации – русском, в очной форме, нормативный срок обучения 

5 лет, уровень образования – дошкольное образование. 
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В ДОУ в 2022 – 2023 учебном году с учетом запросов социума, в соответствии 

с лицензией на оказание платных образовательных услуг реализовались 

следующие программы дополнительного образования 

№ 

п/п 

Направление 

образовательной услуги 

Наименование 

программы 

дополнительного 

образования 

Количество 

воспитанников, 

получающих 

образовательную 

услугу 

1. Социально – 

гуманитарное 

«Букваренок» 14  

2. Художественное «Домисолька» 14  

3. Естественно – научное «Умники и Умницы» 50 

4. Социально-  гуманитарное «Говоруша» 20 

     С 2022 – 2023 года начала реализоваться дополнительная 

общеразвивающая программа социально-гуманитарной направленности 

«Говоруша» («запуск речи для неговорящих детей), направленная на 

стимулирование речевых навыков детей раннего возраста. 

     Проводимые анкетирования родителей (законных представителей) по 

удовлетворённости оказываемыми платными образовательными услугами и 

изучение спроса родителей позволяют спланировать их разнообразие. 

     Одним из важнейших направлений работы ДОУ являлась активизация 

просветительской работы с родителями воспитанников, разработка комплекса 

мер по установлению обратной связи с родителями (законными 

представителями) воспитанников, выстраивание партнерских отношений, 

предполагающих равную ответственность за воспитание детей. Для этого 

были организованы выставки детско-родительских творческих работ: «Дары 

осени», «Тыквенная каша», «Мы – за безопасный мир», «Космические дали» 

и др. Прошли экологические акции: «Сдай батарейку – спаси ежика!», 

«Добрые крышечки», «Чистый город», «Аллея выпускников», «Украсим 

планету цветами», «День леса», также были проведены воспитательно – 

патриотические акции «Бессмертный полк», «Рисуем Победу – 2023», «Сбор 

гуманитарной помощи жителям Мариупуля». Для повышения психолого – 

педагогических знаний родителей были предусмотрены следующие формы 

взаимодействия: 

- «Природа и ее поэтический образ в воспитании нравственно – эстетических 

чувств», «Воспитание навыков здорового образа жизни в семье», «Как можно 

развивать музыкальный слух у ребенка в домашних условиях», «Правильная 

осанка – гарант здоровья ваших детей», «Как рассказать ребенку о Дне 

Победы» и др.; 

-  индивидуальные консультации;   

- обновление информационных центров; 

- родительские собрания и круглые столы по вопросам укрепления здоровья 

детей, организации питания в детском саду и дома, вопросам современной 

политики в сфере дошкольного образования; 
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- рекомендации: «Как правильно делать артикуляционную, пальчиковую, 

дыхательную гимнастику?», «Детское кресло спасет жизнь вашему ребенку»; 

- оформление наглядно-информационных материалов в групповых 

родительских уголках и на стендах; 

- информирование родителей на сайте ДОУ и социальных сетях ВК, 

Одноклассники; 

- «Фестиваль родительских инициатив»: проект «Кто, кто в теремочке 

живет…», номинация «Воспитывающая среда». 

          Кроме того, остались востребованы дистанционные формы работы с 

родителями: онлайн – семинары, онлайн – консультации и т.д.  

          В ДОУ функционирует консультационный пункт по предоставлению 

методической, психолого-педагогической и консультативной помощи 

родителям (законным представителям). За 2022 – 2023 учебный год получили 

услугу – 9 человек. Консультации педагога-психолога: «Ваш ребенок на 

пороге школы», «Ссоры между детьми, как примирить»; консультация 

инструктора по ФК: «Подвижные игры в жизни ребенка»; индивидуальные 

консультации специалистов. 

По вопросам преемственности образования ДОУ активно взаимодействует с 

МБОУ СОШ № 50, совместно была проведена Акция «Сделай доброе дело!», 

«ПДД для всех важны!» 

ДОУ находится в едином образовательном пространстве с городской детской 

поликлиникой №4, МБОУ ДО ЭЦ «ЭкоСфера», МАУ ДО ЦТТ 

«Новолипецкий», МАУ «Городской», «Дом – Культуры Матыра», ФГБОУВО 

«Липецкий государственный педагогический университет имени П.П. 

Семенова-Тян-Шанского», ГАУДПО ЛО «ИРО», государственным театром 

кукол, Липецкой областной филармонией, муниципальным академическим 

театром.  

Вывод: ДОУ функционирует в соответствии с нормативными документами в 

сфере образования Российской Федерации. Образовательная деятельность в 

ДОУ организована в соответствии с государственной политикой в сфере 

образования. В ДОУ созданы организационно-методические условия для 

решения задач по обеспечению интеллектуального, личностного развития 

ребенка, приобщения детей к общечеловеческим ценностям, воспитания 

гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностях народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций. Необходимо стремиться к расширению 

спектра платных образовательных услуг, привлекая большее количество 

воспитанников ДОУ, обеспечению доступности дошкольного образования, 

повышению его качества за счет индивидуализации, акцентируя внимание на 

раннем развитии детей, создании комфортных условий для пребывания 

воспитанников в ДОУ, обеспечению равного доступа к качественному 

образованию всех категорий детей, включая лиц с ОВЗ и инвалидов. 

1.2. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

Результатом осуществления воспитательно – образовательного процесса 

являлась качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность 
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дошкольника к обучению в школе характеризует достигнутый уровень 

психологического развития накануне поступления в школу. 

             В целях определения сформированности предпосылок учебной 

деятельности в мае 2023 году было проведено общегородское исследование 

уровня актуального развития выпускников. Было обследовано 51 

воспитанник. Готовность к обучению в школе на конец учебного года 

выглядит следующим образом: 

- высокий уровень – 39 человек (76,5%) 

- средний уровень – 12 человек (23,5%) 

Личностное развитие 

Самооценка Эмоциональный интеллект 

Уровень кол-во % Уровень кол-во % 

Завышенная  37 72,5 высокий 13 25,5 

Адекватная 9 17,6 средний 31 60,8 

Заниженная 5 9,8 низкий 7 13,7 

Общее кол-во 51 100 общее кол-во 51 100 

 

Познавательное развитие 

Всего 

детей 

Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

 

51 

Кол. Чел.  % Кол.чел.  % Кол.чел. % 

39 76,5 12 23,5 - - 

 

Социально-коммуникативное развитие 

Уровень кол-во % 

высокий 23 45,1 

средний 17 33,3 

низкий 11 21,6 

общее кол-во 51 100 

Результаты исследования, представленные в таблицах, свидетельствуют о 

100% готовности воспитанников к школьному обучению, что говорит о 

высоком уровне познавательной активности выпускников ДОУ, владении 

детьми элементами учебной деятельности, преобладания учебно-

познавательных мотивов, сформированности у детей волевого и социального 

развития, желания узнавать новое. У детей сформировано системное усвоение 

определенных знаний, способность к обобщениям и образное мышление, 

способность преодолевать трудности, достигать результата своей 

деятельности и вступать в контакт с новыми людьми. Уровень развития 

самосознания, речи и памяти развиты в пределах возрастной нормы. 

Наблюдается недостаточное развитие мелкой моторики у детей данной 

категории. 
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Воспитателями подготовительных групп, учителем-логопедом, педагогами-

психологами дошкольного учреждения внесен большой вклад в формирование 

положительного отношения к школе, в создании благоприятных условий для 

формирования взаимоотношений детей в группе и их эмоционального 

благополучия. 

 В 2022 – 2023 учебном году количество выпускников группы 

компенсирующей направленности (2 логопедических группы) составило 20 

детей.  

          По итогам учебного года дети с ОВЗ овладели лексико – 

грамматическими категориями языка, навыками связной монологической 

речи, навыками анализа и синтеза состава речи научились читать. Благодаря 

постановке широкого круга образовательных, воспитательных и развивающих 

задач, решение которых осуществляется учителем-логопедом, воспитателями, 

музыкальным руководителем, инструктором по физической культуре, на 

индивидуальных и фронтальных занятиях, а также созданием единого 

речевого пространства в детском саду были достигнуты высокие результаты. 

 У 100% наблюдается положительная динамика в речевом развитии, т.е. 

у детей поставлено, автоматизировано, дифференцировано большинство 

дефектных звуков, большинство детей хорошо усвоили навыки 

словообразования слов с уменьшительно-ласкательным значением, навыки 

согласования частей речи, активный словарь значительно возрос, детьми 

приобретен навык воспроизведения слов сложной слоговой структуры, 

подбора родственных (однокоренных) слов, дети изъясняют свои мысли четко 

и логично. Родителям рекомендовано усилить контроль за речью детей в 

домашних условиях. Адаптированную образовательную программу освоили 

все выпускники логопедической группы. 

 Достижение цели обеспечивается постановкой широкого круга 

образовательных, воспитательных, коррекционных и развивающих задач, 

решение которых осуществляется учителем-логопедом, воспитателями, 

музыкальным руководителем, инструктором по физической культуре, на 

индивидуальных и фронтальных занятиях, а также созданием единого 

речевого пространства в детском саду.  

          Все выпускники продолжили обучение в общеобразовательных 

учреждениях города Липецка. Выбор школ обусловлен лишь местом 

жительства детей и предложенной программой обучения. 

            В течение учебного года воспитанники ДОУ принимали активное 

участие в конкурсах и фестивалях различного уровня. 

 Достижения воспитанников 

Месяц Наименования и статус конкурса Результат 

октябрь Городской конкурс на разработку символики 

(логотипов и арт-объектов) 

участие 

ноябрь 

  

Открытый региональный дистанционный 

конкурс рисунков и поделок «Мама каждому 

из нас всех людей дороже!» в рамках 

3 степень 
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реализации городской воспитательной акции 

«Я, ты, он, она – ВМЕСТЕ дружная страна!» 

Муниципальный этап областной акции 

«Дорога глазами детей» среди воспитанников 

образовательных учреждений, реализующих 

программы дошкольного образования: 

- в номинации «Художественно – 

изобразительное творчество» 

- в номинации «Декоративно – прикладное 

творчество» 

 

 

 

 

2 место 

 

2 место 

декабрь Областная выставка новогодних композиций 

«Вместо ёлки – новогодний букет» 

победитель 

зрительских 

симпатий, за 

оригинальность  

Открытый городской конкурс на лучшую 

игрушку на городскую елку «Новогодний 

сюрприз 2023» 

участник 

Муниципальная олимпиада дошкольников 

«Мир вокруг нас»  

участие в 

финале 

Муниципальная олимпиада дошкольников 

«Речецветик»  

участие в 

финале 

Муниципальная олимпиада дошкольников 

«Умники и умницы» 

участие в 

финале 

Городской конкурс «Образовательная 

видеоэкскурсия от дошколят» 

1 место 

март Городской творческий конкурс «Пасхальные 

мотивы» 

участие 

апрель 

  

Городской фестиваль детского музыкально – 

театрализованного творчества «Липецкая 

звездочка – 2023», в номинации «Страна 

поэзии» 

2 место 

Спартакиада дошкольников «Быстрее! 

Выше! Сильнее!» 

участие 

Городской открытый фестиваль для детей с 

ограниченными возможностями и детей 

инвалидов «Липецк – город безграничных 

возможностей» 

участие 

Городской конкурс чтецов «Горжусь тобой, 

моя Россия!» 

участие 

Всероссийская патриотическая акция 

«Рисуем Победу – 2023» 

участие 
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май Всероссийская акции «Ценности будущего в 

традициях народной культуры», конкурс 

«Бабушкины сказки» 

участие 

          В ДОУ создана база данных о состоянии здоровья, индивидуальных 

психофизиологических особенностях детей, содержащая сравнительный 

анализ состояния здоровья детей, которая позволяет своевременное и 

квалифицированное осуществление профилактической и оздоровительной 

работы.   

            Средний показатель заболеваемости в 2022 году составил 5 дней 

пропусков одним ребенком. Показатель заболеваемости в ДОУ ниже 

среднегородского показателя. Посещаемость воспитанников ДОУ за 2022 год 

составила 67%. Случаев травматизма среди детей и сотрудников ДОУ в 2022 

– 2023 учебном году не зарегистрировано. 

1.3. Оценка организации учебного процесса 

Содержание образовательного процесса в ДОУ определялось целями и 

задачами основной образовательной программы (ООП) ДОУ № 98, 

адаптированной образовательной программой (АОП), предусматривающей 

коррекционно-развивающую работу для детей 5-8 лет с тяжелыми 

нарушениями речи (общее недоразвитие речи) и рабочей программой 

воспитания, реализовывалось в различных видах деятельности: игровой, 

коммуникативной, познавательно-исследовательской, конструктивной, 

музыкальной, трудовой, двигательной. При этом приоритетное место при 

организации учебного процесса отводилось игре. 

В основе образовательного процесса лежит взаимодействие педагогов, 

администрации и родителей (законных представителей). Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, педагоги, родители 

(законными представителями). 

          Реализация программного материала осуществлялась в организованной 

образовательной деятельности, режимных моментов и в самостоятельной 

детской деятельности. Образовательный процесс реализовался по двум 

режимам – с учетом теплого и холодного периодов года, как фронтального, 

так и по подгруппам. 

          Учебный план составлен в соответствии с «Санитарно – 

эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций» 

(СанПиН 2.3648 – 20). 

          Образовательный процесс реализуется через совместную деятельность 

детей и взрослых (организованная регламентированная деятельность и 

образовательная деятельность в режимных моментах) и самостоятельную 

деятельность детей, строится с учетом комплексно – тематического принципа, 

который обеспечивает системность и последовательность в реализации 

программных задач по разным образовательным областям. 

Реализация ФГОС ДО потребовала от педагогов совершенствования 

педагогических технологий. Главный принцип в отборе технологий 
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дошкольного образования, используемых в работе, был принцип 

продуктивного обучения, направленный на развитие творческих 

способностей, формирование у дошкольников интереса и потребностей к 

активной созидательной деятельности. 

          В процессе деятельности с детьми используются следующие 

педагогические технологии: развивающее и проблемное обучение, 

коллективная система обучения, технология решения изобретательных задач, 

проектные методы обучения, ИКТ, здоровьесберегающие технологии. 

Использование современных образовательных технологий в образовательном 

процессе ДОУ способствовало повышению мотивации к образовательной 

деятельности, эффективности педагогической работы, совершенствованию 

педагогического мастерства. 

          Педагоги ДОУ старались выбирать ту форму взаимодействия, которая 

будет наиболее понятной ребенку, интересной для него и действенной для его 

развития. Каждая детская деятельность создавала свои специфические 

условия для реализации той или иной задачи воспитания: 

 в игровой деятельности наилучшим образом происходит формирование 

навыков взаимоотношений, нравственных чувств; 

 в трудовой деятельности – трудолюбия, уважения к труду взрослых, а 

также таких качеств как организованность, ответственность, чувство 

долга, умение обслуживать себя и выполнять элементарные трудовые 

поручения (в помещении и на улице); 

 в коммуникативной деятельности – навыков общения и взаимодействия 

со взрослыми и сверстниками; 

 в познавательно-исследовательской деятельности – понимание 

причинно – следственных связей в окружающем мире, выполнение 

правил поведения в природе и правил обращения с объектами живой и 

неживой природы; 

 в восприятии художественной литературы и фольклора – понимание 

целей и мотивов поступков героев художественных произведений, 

желание подражать положительным примерам, стремление 

совершенствовать себя; 

 в конструировании, изобразительной, музыкальной и двигательной 

деятельность – закрепление пройденного материала, выражение 

отношения воспитуемого к изученному(отклик). 

Управление педагогической деятельностью ДОУ осуществляет 

Педагогический совет ДОУ №98 г. Липецка, в состав которого с правом 

решающего голоса входят все педагоги ДОУ. 

 За учебный год проведено 4 педагогических совета: 

1. «От индивидуальных достижений к общему успеху: как обеспечить 

педагогу среду развития» (установочный); 

2. «Современные подходы организации работы по патриотическому 

воспитанию дошкольников в условиях ФГОС ДО»; 

3. «Как воспитывать в детях бережное отношение к природе»; 

4. «Итоги работы за 2022 – 2023» (итоговый). 
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Во время подготовки к тематическим педагогическим советам педагоги 

расширили и пополнили центры «Патриотическое воспитание», 

«Труда», «Природы» в соответствии с требованиями и возрастными 

особенностями детей. 

           Были проведены открытые просмотры ОД по экологическому 

воспитанию: 

- старшая группа №1 – ОД по ФЦКМ «Весна»; 

- старшая логопедическая группа – трудовая деятельность «Уход за 

комнатными растениями»; 

- подготовительная группа – «Погоду можно измерить». 

             В течении учебного года для педагогов были проведены семинары – 

практикумы: 

1. «Современные подходы к организации патриотического воспитания»; 

2. «Как формировать у ребенка социальные эмоции»; 

3. «Новые подходы по организации экологического образования детей в 

ДОУ». 

       Консультации направленные на повышение профессиональной 

компетентности педагогов: 

 «Характеристика основных методов, приемов и средств по 

формированию экологической воспитанности у детей старшего 

дошкольного возраста»; 

 «Взаимосвязь в работе учителя-логопеда, педагога-психолога и 

воспитателей групп компенсирующей направленности»; 

 «Растим патриотов»; 

 «Особенности патриотического воспитания дошкольников в 

современных условиях»; 

 «Роль музыки в патриотическом воспитании дошкольников»; 

 «Сказка как средство патриотического воспитания»; 

 «Комнатные растения в детском саду»; 

 «Значение наблюдений в экологическом воспитании дошкольников»; 

 «Особенности проведения бодрящей гимнастики после сна»; 

 «Роль воспитателя в формировании речевых навыков дошкольников»; 

 «Игровые технологии в экологическом воспитании детей дошкольного 

возраста»; 

 «Нетрадиционные формы взаимодействия с родителями»; 

 «Применение игр и упражнений как средство развития произвольного 

внимания детей дошкольного возраста»; 

 «Сюжетно-ролевая игра как средство приобщения детей дошкольного 

возраста к социальной действительности в соответствии с ФГОС»; 

 «Психомоторное развитие старших дошкольников»; 

 «Расскажем детям о войне». 

            Воспитательная работа в ДОУ строилась в соответствии с Рабочей 

программой воспитания ДОУ, календарным планом воспитательной работы, с 
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учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи педагогов и родителей 

(законных представителей). Наши воспитанники принимали участие в 

городской воспитательной акции «Я, ты, он, она – вместе дружная страна!», 

привлечение детей к городской воспитательной акции, способствовало 

формированию у детей общечеловеческих ценностей,  чувства сопричастности к 

судьбе своей родины, формирование у обучающихся национальной 

идентичности, стабильной системы нравственных и смысловых установок, 

позволяющих укрепить статус семьи, способности противостоять негативным 

социальным явлениям общества, повышения социальной активности участников 

образовательных отношений. 

           Воспитательная акция способствовала вовлечению родителей 

(законных представителей) детей в совместную деятельность с педагогами и 

детьми, направленную на улучшение жизни в социуме.   

           Успех в воспитании и образовании ребенка во многом зависит от 

взаимодействия семьи и детского сада. Построение взаимоотношений ДОУ с 

семьей в системе социального партнерства является неотъемлемой частью 

обновления работы в условиях ФГОС ДО. Представительным органом 

родительской общественности дошкольного учреждения является Совет 

родительской общественности, который принимает активное участие в 

обеспечении оптимальных условий для организации образовательного 

процесса, привлечении семей к совместным проектам и акциям в рамках 

реализации ООП ДОУ № 98.   

  В состав Совета родительской общественности входят по одному 

представителю от каждой возрастной группы ДОУ, делегированному на 

собрании родителей (законных представителей). Совет родительской 

общественности: 

- рассматривает и вносит мотивированное мнение по проектам локальных 

нормативных актов ДОУ, затрагивающих права и законные интересы детей и 

их родителей (законных представителей); 

- обеспечивает взаимодействие родителей (законных представителей) 

воспитанников ДОУ и администрации ДОУ в вопросах совершенствования 

условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и 

здоровья, свободного и гармоничного развития личности каждого ребенка; 

- оказывает содействие администрации ДОУ в деятельности по защите 

законных прав и интересов детей; 

- оказывает содействие ДОУ в проведении массовых мероприятий с детьми. 

В ДОУ осуществляются разнообразные формы работы с родителями: 

собрания, консультирование, анкетирование, дни открытых дверей, 

родительские мини-лекции, беседы, индивидуальное консультирование, 

заключение договоров, участие в совместных детско-родительских проектах, 

а также через официальный сайт ДОУ в разделе «Электронная приемная».   

Вывод: образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 
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образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребенка.   

1.4. Оценка качества кадрового обеспечения 

 Укомплектованность педагогическими кадрами – 26 педагог (87%). В 

дошкольном учреждении имеются специалисты: 18 – воспитателей, 1 – 

старших воспитателя, педагог-психолог, 3 – учителя-логопеда, инструктор по 

физической культуре, 2 – музыкальных руководителя. 

Образовательный уровень педагогов:  

- высшее образование – 15 педагог (58%);  

- среднее профессиональное – 11 педагогов (42%);  

 Аттестованы: 

- на высшую квалификационную категорию – 10 (39%); 

- на первую – 7 педагогов (27%);  

- 4 педагога (15%) аттестованы на соответствие занимаемой должности;  

- 5 педагога (19%) – не аттестованы, т.к. работает в ДОУ меньше двух лет. 

            Для того чтобы работа педагогических кадров была более эффективной 

в разных видах деятельности, педагоги систематически повышают свою 

квалификацию и педагогическое мастерство через: 

1. Посещение городских профессиональных сообществ, вебинаров и 

семинаров различного уровня. 

2. Участие в конкурсах и трансляция опыта работы на различных уровнях 

 

Участие и достижения педагогов 

Дата 

(месяц) 

Наименование и статус конкурса Результат 

декабрь Образовательный портал «Инфоурок», 

международная олимпиада «Дошкольная 

педагогика» 

2 место 

Всероссийский дистанционный педагогический 

конкурс «Лучшая методическая разработка», 

номинация: «Методические разработки / Работа с 

родителями», конкурсная работа: «Памятка для 

родителей по формированию здорового образа 

жизни у детей» 

II степень 

Всероссийский образовательный портал для 

педагога, учебно – методический материал: статья 

на тему: «Использование графических карт – схем 

в разных формах работы по физическому развитию 

детей старшего дошкольного возраста» 

публикация 

Всероссийский образовательный портал для 

педагога, учебно – методический материал: статья 

на тему: «оптимизация двигательной активности 

публикация 



17  

детей на занятиях по физической культуре и в 

совместной деятельности со взрослыми» 

Всероссийский образовательный портал для 

педагога, учебно – методический материал: 

доклад на тему: «Здоровьесберегающие 

технологии в ДОО» 

публикация 

Всероссийский конкурс «Горизонты педагогики». 

Блиц – олимпиада: «Особенности организации 

предметно – развивающей среды ДОО» 

3 место 

Всероссийский конкурс «Горизонты педагогики». 

Блиц – олимпиада: «Педагогическая организация 

игровой деятельности дошкольников» 

2 место 

январь Всероссийский конкурс «Мой успех», номинация: 

«Время года – Зима» (конкурс конспектов) 

1 место 

февраль Всероссийский конкурс «Мой успех», номинация: 

«Защитникам Отечества слава!» (лучшее 

оформление уголка), конкурсная работа: «Наш 

уголок, самый лучший!» 

1 место 

март Международный конкурс «Древо талантов», 

номинация: «Методическая работа в ДОУ», 

конкурсная работа: «Проект «Ознакомление с 

художественной литературой детей младшего 

возраста» 

1 место 

Международный конкурс «Мириады открытий» 

по «Сказкам – лучший друг» - дошкольники. 

II место 

Международный конкурс «Древо талантов», 

номинация: «8 марта – Мамин день!», конкурсная 

работа: «Цветы для мамы» 

1 место 

«Использование элементов методики развития 

детей Железновых в разных режимных моментах» 

в рамках участия в круглом столе «Современные 

технологии раннего развития детей» 

презентация 

опыта 

работы 

апрель Городской конкурс сайтов образовательных 

учреждений, фестиваль информационных 

ресурсов образовательной системы г. Липецка 

«Открытое образование, в номинации «Лучший 

сайт учреждения дошкольного образования 2022 – 

2023» 

3 место 

Городской конкурс лучших образовательных 

практик, презентация опыта работы на тему 

применение мультимедийных технологий как 

эффективного средства логопедической работы 

участие 
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для развития и коррекции речи детей с ОНР в 

условиях ДОУ» 

Благодарственное письмо от администрации города Липецка отдела охраны 

окружающей среды за участие в экологической акции по сбору 

отработанных элементов питания «Сдай батарейки с «Durassell» на 

территории города Липецка в 2022 году. 

Благодарственное письмо от Липецкой региональной общественной 

организации инвалидов за оказание помощи в проведении Международного 

дня благотворительности «Щедрый вторник»  

3. Повышение квалификации педагогов 

В 2022 – 2023 году доля педагогических и управленческих работников, 

прошедших курсы повышения квалификации составляет 100%. Все это 

в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

4. Самообразование. 

На наш взгляд, самообразование, выступает важнейшим видом деятельности 

педагога, в котором он осознанно, самостоятельно и мотивированно обновляет 

и совершенствует имеющиеся знания, умения и навыки с целью достижения 

профессионального мастерства; также позволяет обеспечить развитие 

профессионально важных качеств педагога. 

Профессиональные достижения сотрудников отмечены наградами разного 

уровня: 

 Грамота Министерства просвещения – 2; 

 Почетная грамота Управления образования и науки Липецкой области – 

3; 

 Почетная грамота департамента образования администрации города 

Липецка – 21. 

Указанные факты характеризуют коллектив как стабильный, 

сплоченный, творчески работающий, профессиональный и открытый к 

новшествам. 

Вывод: образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 

образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребенка. 

1.5. Учебно – методическое, библиотечно – информационное обеспечение 

Методическое и библиотечно – информационное обеспечение соответствует 

реализуемой программе и отвечает современным требованиям. ДОУ 

укомплектовано информационно – справочной, учебно – методической 

литературой необходимой для осуществления образовательного процесса. В 

методическом кабинете имеется иллюстрированный материал, дидактические 

пособия, демонстрационный и раздаточный материал для проведения 

образовательной деятельности. В 2022 – 2023 учебном году были приобретены 
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методические пособия в соответствии с комплексно – тематическим планом 

программы, приобретено спортивное оборудование. 

          Библиотечный фонд методического кабинета ежегодно пополняется 

методической и детской художественной литературой. Фонд периодической 

литературы представлен подписными изданиями для педагогов. Дошкольное 

учреждение обеспеченно современной информационной базой (электронная 

библиотека, медиатека, каталог электронных ресурсов). 

          С целью управления образовательным процессом используются 

электронные образовательные ресурсы для работы с детьми. 100% педагогов 

владеют компьютерными технологиями: работают в текстовом редакторе 

Word, Excel; программе Power Point, которые позволяют им создавать 

наглядный, демонстрационный материал, наиболее адаптированный для 

восприятия и усвоения детьми, внедрять современные наглядные аудио-видео 

приложения. Свободно ориентируются в поисковых системах сети Интернет: 

Яндекс, Рамблер и прочие.  

ДОУ имеет свой сайт (http://98.lipetskddo.ru). Педагоги используют страницы 

этого сайта с целью информирования педагогов и родителей своими 

интересными идеями. В разделе «Персональная страничка воспитателя» 

рубрики «Страничка педагога» размещен их материал. Информация на сайте 

обновляется систематически. На сайте ДОУ имеются ссылки на порталы 

информационных образовательных ресурсов. В социальных сетях В Контакте 

https://vk.com/dou98  и Одноклассники https://ok.ru/dou98 созданы странички 

ДОУ, где выкладывается информация и материалы о событиях в ДОУ.  

1.6. Оценка состояния материально-технической базы и развивающей 

предметно-пространственной среды 

          В ДОУ создано единое образовательное пространство из разных 

помещений групп, кабинетов, залов, а также территории ДОУ. Развивающая 

предметно – пространственная среда оборудована, содержательна, 

трансформируема, полифункциональна, вариативна и доступна, оборудована 

с учётом возрастных особенностей ребёнка. 

В ДОУ функционируют: музыкальный и спортивный залы, кабинет педагога – 

психолога, 3 кабинета учителя – логопеда. На участке ДОУ оборудованы 2 

спортивные площадки для проведения физкультурных занятий на воздухе и 

организации спортивных игр, метеостанция – для проведения опытно – 

экспериментальной деятельности и наблюдения за природными явлениями, 

«Птичий двор», площадка по ПДД, имеется огород, поле и фитоогород 

«Зеленая аптека». 

Предметная пространственная среда в каждой возрастной группе 

представлена центрами детской деятельности: центр для сюжетно – ролевых 

игр; уголок «ряжения» (для театрализованных игр); центр природы 

(наблюдений за природой); центр книги; центр настольно-печатных игр; 

выставка (детского рисунка, детского творчества, изделий народных мастеров 

и т.д.); центр для игр с песком; центры самостоятельной творческой 

деятельности детей – конструктивной, изобразительной, музыкальной и др.; 

игровой уголок (с игрушками, строительным материалом). 

https://vk.com/dou98
https://ok.ru/dou98
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В 2022 – 2023 учебном году предметно – пространственная среда ДОУ была 

расширена и обновлена: 

 спортивный зал пополнен спортивным инвентарем; 

 расширена предметно – пространственная среда групп. 

        В каждой возрастной группе частично обновлены все развивающие 

центры. Значительно дополнен в группах игровой материал для физического 

развития детей, экологического и нравственно – патриотического воспитания 

Характеристика 

материально 

технической базы. 

Объекты, 

подвергающиеся 

анализу 

Состояние объектов 

на 30.05.2023 года 

Характеристика оснащения 

объектов 

Здание детского сада 

находиться по адресу:  

г. Липецк, ул. 

Звездная, д.6/2 

Состояние 

удовлетворительное 

В здании 2 этажа, имеется 

центральное отопление, 

подведены вода и 

канализация. 

Полностью оснащены 

сантехническим 

оборудованием. 

Подвал и крыша отвечают 

требованиям СанПиНа и 

пожарной безопасности.  

За зданием детского сада 

закреплены участки земли, 

имеющие ограждение и 

мусорный бак, 

расположенный за 

территорией здания. 

Кабинет заведующей Состояние 

удовлетворительное 

Находится на втором этаже, 

оснащен необходимым 

оборудованием, 

компьютером. 

Методический 

кабинет 

Состояние 

удовлетворительное 

Методический кабинет 

расположен на первом этаже, 

полностью оборудован. 

Имеются: библиотека 

методической литературы и 

периодических изданий, 2 

компьютера, 1 МФУ, 

демонстрационные 

материалы, видеотека.  

Групповые комнаты Состояние 

удовлетворительное 

В детском саду 11 групповых 

комнат, 4 из них оснащены 
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отдельными спальнями. 

Каждая группа имеет свой 

вход из общего коридора и 

свой выход на улицу. 

Оснащение предметно – 

пространственной 

развивающей среды 

соответствует возрасту детей. 

Спортивный зал Состояние 

удовлетворительное 

Спортивный зал находится на 

первом этаже и полностью 

оборудован спортивным 

инвентарем 

Музыкальный зал Состояние 

удовлетворительное 

Музыкальный зал находится 

на втором этаже. Имеются 

фортепиано, синтезатор, 

музыкальный центр, 

мультимедийное 

оборудование, 1 проектор и 1 

экран, детские музыкальные 

инструменты. 

Логопедические 

кабинеты 

Состояние 

удовлетворительное 

1 логопедический кабинет 

находиться на первом этаже, 

2 – на втором этаже в 

логопедических группах. 

Имеются 3 компьютера, 

принтер. Программно – 

методические материалы 

соответствуют возрастным 

особенностям детей, 

учитывают речевые 

заключения детей, 

планируются с учетом ФГОС 

ДО. 

Кабинет психолога Состояние 

удовлетворительное 

Кабинет психолога находится 

на первом этаже и оснащен 

необходимым 

оборудованием, 

компьютером. 

Пищеблок Состояние 

удовлетворительное 

Находится на первом этаже. 

Полностью оборудован 

инвентарем и посудой: 

духовые шкафы, плиты, 

холодильное оборудование и 

пр. 
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Прачечная Состояние 

удовлетворительное 

Находится на первом этаже. 

Полностью оборудована 

необходимым инвентарем и 

электрооборудованием. 

Имеются современные 

стиральные машины, 

центрифуга. 

Медицинский 

кабинет 

Состояние 

удовлетворительное 

Медицинский кабинет 

находится на втором этаже и 

оборудован необходимым 

инвентарем и медикаментами. 

Имеется процедурный 

кабинет. 

Участки для каждой 

группы 

Состояние 

удовлетворительное 

На территории ДОУ 

оборудовано 11 участков с 11 

верандами. На всех участках 

имеются зеленые насаждения, 

разбиты цветники, игровое 

оборудование (домики, 

корабли, качели, горки, 

песочницы и др.) в 

соответствии возрастом и 

требованиями СанПиН. 

Физкультурные 

площадки 

Состояние 

удовлетворительное 

Имеют травяное покрытие, 

площадку для прыжков в 

длину, шведскую стенку, 

футбольные ворота, 

баскетбольные кольца, 

волейбольную сетку, 

рукоход, полоса препятствий 

(для развития ловкости) в 

соответствии с возрастом и 

требованиями СанПин. 

Экологическая тропа Состояние 

удовлетворительное 

Экологическая тропа состоит 

из видовых точек, на которых 

имеются зеленые насаждения, 

разбиты цветники, площадки 

для проведения 

исследовательской 

деятельности детей и 

освоения культурных практик 

человека. Оснащение 

тропинок соответствует 

возрастным особенностям 

детей. 
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Метеостанция Состояние 

удовлетворительное 

Территория метеостанции 

имеет ограждение. Имеет 

следующие оборудование: 

солнечные часы, меловая 

доска, ловец облаков, стол и 

скамейки для проведения 

опытно-экспериментальной 

деятельности, термометр, 

барометр, флюгер, ветряной 

рукав, уровень для измерения 

снежного покрова, 

визуализатор погоды, емкость 

для измерения дождевых 

осадков. 

Площадка по ПДД Состояние 

удовлетворительное 

Площадка имеет асфальтное 

покрытие с дорожными 

разметками, оснащена всем 

необходимым 

оборудованием. 

Развивающая предметно-пространственная среда в нашем детском саду, 

меняется в зависимости от возрастных особенностей детей, периода обучения, 

образовательной программы. Имеется возможность изменений РППС в 

зависимости от образовательной ситуации, в том числе от меняющихся 

интересов и возможностей детей. При организации образовательной 

деятельности используется мобильный материал, который постоянно 

варьируется, видоизменяется, что позволяет обогатить сюжеты игр, 

разнообразить образовательное пространство группы. 

Полифункциональность предметного мира реализуется в детском саду с 

помощью различного модульного оборудования. Использование мягких 

модулей, детской мебели наряду с конструкторами, мозаиками, 

физкультурным оборудованием, предметами и играми, которые не несут в 

себе определенной смысловой информации, способствует развитию 

воображения и знаково-символической функции дошкольников. У детей 

имеется возможность разнообразного использования составляющих 

предметной среды (детская мебель, маты, мягкие модули, ширмы и др.). В 

помещениях возрастных групп и на участке ДОУ имеются 

полифункциональные (не обладающих жестко закрепленным способом 

употребления) предметы, в том числе природные материалы, пригодные для 

использования в разных видах детской активности (в том числе в качестве 

предметов-заместителей в детской игре).  

В помещениях и на участке ДОУ имеются пространства для игры, 

конструирования, уединения и др., а также для свободного выбора детьми 

разнообразные материалы, игры, игрушки и оборудование. Обеспечивается 

периодическая сменяемость игрового материала, появление новых предметов, 
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стимулирующих игровую, двигательную, познавательную и 

исследовательскую активность детей. Вариативность реализована частично, 

имеется нехватка современным игровым оборудованием. 

          У детей, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, имеется 

свободный доступ к играм, игрушкам, материалам, пособиям, 

обеспечивающие все виды деятельности детской активности. Развивающая 

предметно-пространственная среда организуется так, чтобы каждый ребенок 

имел возможность свободно заниматься любимым делом. Для этого в детском 

саду обеспечена детям доступность всех помещений, где осуществляется 

образовательная деятельность, а также свободный доступ воспитанников к 

играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающих все основные виды 

детской деятельности. 

Предметная пространственная среда в каждой возрастной группе 

представлена центрами детской деятельности: центр для сюжетно – ролевых 

игр; уголок «ряжения» (для театрализованных игр); центр природы 

(наблюдений за природой); центр книги; центр настольно-печатных игр; 

выставка (детского рисунка, детского творчества, изделий народных мастеров 

и т.д.); центр для игр с песком; центры самостоятельной творческой 

деятельности детей – конструктивной, изобразительной, музыкальной и др.; 

игровой уголок (с игрушками, строительным материалом). 

           В рамках программы «Доступная среда» в ДОУ осуществлен комплекс 

работ по адаптации территории детского сада для доступности людей с 

инвалидностью и иных представителей маломобильных групп населения: 

 обеспечена возможность беспрепятственного входа на территорию 

детского сада: при входе на территорию через калитку; 

 имеется тактильная вывеска со шрифтом Брайля; 

 беспроводная кнопка вызова; 

 первая и последняя ступени центрального входа обозначены желтым 

цветом. 

Детский сад оборудован системами безопасности: установлены 

тревожная кнопка для экстренных вызовов, автоматическая пожарная 

безопасность, видеонаблюдение, видеодомофон. В учреждении 

осуществляется контроль за безопасностью со стороны ООО ЧОО 

«ПАНТЕРА» (физическая охрана). 

 Вывод: материально-техническая база ДОУ находится в удовлетворительном 

состоянии, ведется учёт материальных ценностей, приказом ДОУ назначены 

ответственные лица за сохранность имущества (Приказ ДОУ № 98 г. Липецка 

от 20.01.2022 № 45 «О назначении материально-ответственных лиц в ДОУ № 

98 г. Липецка»). Здание и территория ДОУ соответствует санитарно – 

эпидемиологическим правилам и нормативам, требованиям пожарной и 

электробезопасности, нормам охраны труда. Для повышения качества 

предоставляемых услуг необходимо провести выявленные ремонтные работы, 

пополнить группы и помещения ДОУ недостающим оборудованием, изыскать 

дополнительные помещения для оказания платных образовательных услуг. 
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Педагогам всех групп необходимо продолжить работу по модернизации 

развивающей предметно-пространственной среды в группе в соответствии с 

соблюдением принципов ФГОС: информативности, вариативности, 

полифункциональности, педагогической целесообразности, 

трансформируемости. 

 

1.7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

            В ДОУ утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования, принятое на Педагогическом совете №5 от 25.05.2021 и 

утверждено приказом №99 от 28.05.2021. Целью, которого является 

установление соответствия качества дошкольного образования ДОУ 

Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования: 

- образовательных программ дошкольного образования, реализуемых ДОУ; 

- результатов освоения образовательных программ дошкольного образования; 

- условий реализации образовательных программ дошкольного образования. 

     Внутренний контроль осуществлялся в виде плановых или оперативных 

проверок и мониторинга. Контроль в виде плановых проверок осуществлялся 

в соответствии с утвержденным годовым планом, графиком контроля на 

месяц, который доводился до членов педагогического коллектива. 

             Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, актов, 

отчётов, карт наблюдений. Итоговый материал содержит констатацию фактов, 

выводы и, при необходимости, предложения. Результаты контроля заносятся 

в журнал контроля. По итогам контроля в зависимости от его формы, целей и 

задач, а также с учётом реального положения дел проводятся заседания 

педагогического совета и административные совещания. 

    Мониторинг предусматривает сбор, системный учёт, обработку и анализ 

информации об учреждении и результатах образовательной деятельности для 

эффективного решения задач управления качеством. По результатам 

мониторинга руководитель ДОУ издает приказ, в котором указываются: 

управленческие решения, ответственные лица по исполнению решения, сроки 

устранения недостатков, сроки проведения контроля устранения недостатков, 

поощрения педагогов. 

    Внутренняя система оценки качества образования определяется по трем 

показателям: 

- соответствие разработанной и реализуемой образовательным учреждением 

ООП ДО требований действующих нормативных правовых документов; 

- соответствие условий реализации образовательных программ дошкольного 

образования; 

- параметры, характеризующие степень удовлетворенности родителей 

качеством деятельности дошкольного образовательного учреждения. 
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Выводы: ДОУ функционирует в соответствии с нормативными документами в 

сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм управления 

определяет его стабильное функционирование. В ДОУ сочетаются разные 

виды контроля, что позволяет выстроить комплексную программу контроля и 

анализа деятельности. 

 

1.8. Оценка мероприятий, проводимых в рамках реализации 

муниципальных проектов за 2022 -2023 учебный год 

         В соответствии с годовым планом работы ДО в течении 2022-2023 

учебного года в ДОУ реализовывались следующие проекты системы 

образования: 

1. «Инклюзивное образование: толерантность, доступность, качество»; 

2. «Цифровая образовательная среда: от системных решений к массовой 

практике»; 

3. «Воспитание человека: ценности, актуальные практики, пространство 

взаимодействия»; 

4. «Кадры Липецкого образования: сопровождение профессионального 

роста и развития»; 

5. «Одаренные дети: поиск, поддержка, сопровождение». 

«Инклюзивное образование: толерантность, доступность, качество» 

             Каждый ребенок – особенный, это, бесспорно. И все же есть дети, о 

которых говорят «особенный» не для того, чтобы подчеркнуть уникальность 

способностей, а для того, чтобы обозначить отличающие его особые 

потребности. В настоящее время назрела острая необходимость в понимании 

их проблем, уважении и признании их прав на дошкольное образование, 

желание и готовность включить их в детское сообщество, а не спрятать за 

стенами специального учреждения или оставить дома, сидящим у окна и 

наблюдающим за сверстниками 

Цель организации инклюзивного образования детей с ОВЗ в ДОУ: включение 

детей с ограниченными возможностями здоровья в совместный с другими 

детьми образовательный процесс, обеспечение права детей с ОВЗ в возрасте 

от 1,5 лет до 7 лет на качественное и доступное образование по полной 

общеобразовательной или индивидуальной программе, обеспечение 

социальной адаптации и интеграции детей с ОВЗ в новую социальную среду, 

осуществление коррекции отклонений в физическом и психическом развитии 

воспитанников с учетом индивидуальных возможностей и личностных 

особенностей ребенка, обеспечение условий для совместного воспитания 

детей с разными образовательными возможностями. 

          Для достижения поставленной цели в ДОУ: 

 реализуется АООП в 3 группах компенсирующей направленности (для 

детей с ТНР); 

 организованна работа психолого – педагогического консилиума, на 

котором были рассмотрены нормативно-правовая база и локальные 

акты, регламентирующие деятельность психолого-педагогического 

консилиума, а также вопросы по комплексному сопровождению 
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воспитанников с ОВЗ, проектированию индивидуального 

образовательного маршрута. Кроме того, был представлен опыт 

консультативной работы с семьей в процессе психолого-медико-

педагогического консультирования; 

 с 14 по 18 ноября была проведена Неделя толерантности; 

 в апреле был проведен День открытых дверей «Образование для 

каждого, образование для всех» для родителей детей с ОВЗ»; 

 воспитанники с ОВЗ принимали участие в муниципальных конкурсах 

для детей:  

-    Городской конкурс на разработку символики (логотипов и арт – объектов); 

-       Областная выставка новогодних композиций «Вместо ёлки букет!»; 

-  Городской открытый фестиваль для детей с ограниченными возможностями 

и детей инвалидов «Липецк – город безграничных возможностей».  

 

«Цифровая образовательная среда: от системных решений к массовой 

практике» 

        Актуальность проекта обусловлена зафиксированными в национальном 

проекте «Образование» (федеральный проект «Цифровая образовательная 

среда») задачами по созданию и внедрению в образовательных организациях 

цифровой образовательной среды, а также обеспечению цифровой 

трансформации системы образования. 

          В работе ДОУ ИКТ используется: 

 введение документации (календарные и перспективные планы, педагоги 

проводили диагностику и оформляли результаты как в печатном, так и в 

электронном виде и т.д.); 

 методическая работа, повышение квалификации педагога (подготовка к 

аттестации, сетевые электронные ресурсы     т.д.); 

 ОД с мультимедийной поддержкой; 

 педагоги и воспитанники ДОУ активно участвуют в различных онлайн 

конкурсах различного уровня; 

 учитель – логопед принял участие в городском конкурсе лучших 

образовательных практик и представил свой опыт работы на тему: 

«Применение мультимедийных технологий как эффективного средства 

логопедической работы для развития и коррекции речи детей с ОНР в 

условиях ДОУ»; 

 сайт ДОУ, страницы в Одноклассниках и ВК, менеджеры WhatsApp (для 

сотрудников и для родителей). 

ДОУ принял участие в городском конкурсе сайтов образовательных 

учреждений, фестивале информационных ресурсов образовательной 

системы г. Липецка «Открытое образование, и занял 3 место в 

номинации «Лучший сайт учреждения дошкольного образования 2022 – 

2023». 

«Воспитание человека: ценности, актуальные практики, пространство 

взаимодействия» 
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Цель: совершенствовать работу по созданию условий для формирования 

общей культуры личности детей, развития их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств путём реализации 

рабочей программы воспитания ДОУ 

Для достижения поставленной цели в ДОУ: 

 разработана программа воспитания, которая была реализована 

полностью; 

 воспитанники, педагоги, родители (законные представители) приняли 

участие в городской воспитательной акции «Я, ты, он, она – вместе 

дружная стана!». В начале каждого месяца размещался чек-лист, с 

основными воспитательными мероприятиями. В конце месяца делался 

фотоотчет о проделанной работе. Многие мероприятия акции совпали с 

мероприятиями рабочей программы воспитания. Результаты работы 

были размещены на официальном сайте ДОУ; 

 воспитанники, педагоги, родители (законные представители) приняли 

участие во Всероссийской акции «Ценности будущего в традициях 

народной культуры». Было реализовано 3 модуля: 

 образовательный; 

 творческий; 

 исследовательский. 

 В ДОУ проходили экологические акции: 

 «Сдай батарейку – спаси ёжика!»; 

 «Добрые крышечки»; 

 «Покормите птиц – 2023»; 

 «Сдай макулатуру – спаси дерево»; 

 «Аллея выпускников». 

            Выбор данной формы работы не случаен, так как: 

- акции направлены на формирование активной жизненной положительной 

позиции по отношению к природе и помогают понять ребенку, что от него 

зависит состояние окружающей нас среды; 

- акции позволяют добиться не механического запоминания правил поведения 

в природе, а осознанных знаний этих правил; 

- акции позволяют детям видеть примеры заботливого отношения к природе 

со стороны взрослых и самим развивать положительное отношение к природе, 

желание беречь её и заботиться о ней. 

             Экологические акции стали хорошей традиций нашего детского сада. 

«Кадры Липецкого образования: сопровождение профессионального роста 

и развития» 

         ДОУ продолжил участие в данном проекте: 

- педагоги и административные работники посещали семинары, вебинары, 

мастер – классы различного уровня; 

 -  педагоги и административные работники проходили курсы повышения 

квалификации и профессиональную переподготовку; 
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- представители нашего ДОУ приняли участие в кейс – турнире для 

управленческих команд ДОУ.  

«Одаренные дети: поиск, поддержка, сопровождение» 

      Реализация данного проекта осуществлялась в рамках реализации плана 

мероприятий проекта системы образования города Липецка на 2020-2022 гг., 

которая позволила улучшить качество освоения детьми образовательных 

программ, актуализировать их образовательные и творческие успехи. 

Воспитанники ДОУ приняли участие в: 

 муниципальных олимпиадах: 

- «Умники и умницы» (математическое развитие); 

- «Речецветик» (речевое развитие); 

- «Мир вокруг нас» (познавательное развитие) и по каждому направлению 

вышли в финал. 

 Спартакиаде дошкольников «Быстрее! Выше! Сильнее!» и спортивном 

фестивале детей раннего возраста «Малыши и физкультура!»; 

 Муниципальном этапе областной акции «Дорога глазами детей» среди 

воспитанников образовательных учреждений, реализующих программы 

дошкольного образования: 

- в номинации «Художественно – изобразительное творчество» (2 место), 

- в номинации «Декоративно – прикладное творчество» (2 место); 

 Областной выставке новогодних композиций «Вместо ёлки – 

новогодний букет» (приз зрительских симпатий, за оригинальность); 

 Городском конкурсе «Образовательная видеоэкскурсия от дошколят» (1 

место); 

 Городском фестивале детского музыкально – театрализованного 

творчества «Липецкая звездочка – 2023», в номинации «Страна поэзии» 

(2 место); 

 Городском открытом фестивале для детей с ограниченными 

возможностями и детей инвалидов «Липецк – город безграничных 

возможностей» (участие); 

 Городском конкурсе чтецов «Горжусь тобой, моя Россия!» (участие). 

 

Вывод: задачи, поставленные перед ДОУ, решены на качественном уровне. 

Успешно реализуются образовательные программы дошкольного образования 

на основе выполнения совокупности требований Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования 

(ФГОС ДО). Проведен анализ имеющихся материально -  технических 

ресурсов, намечена программа их развития. В целом качество дошкольного 

образования стабильно. Сравнительный анализ результативности обучения 

выявил положительную динамику качества образования. Успешно 

реализуется система мер, направленных на повышение педагогического 

профессионализма и качества обучения. Мероприятия, проведенные в рамках 

воспитательной работы, получили высокую оценку родителей. В результате 

анализа показателей деятельности и ее самооценки за 2022 – 2023 учебный год 



30  

следует признать удовлетворительной работу коллектива и отметить, что в 

ДОУ созданы все необходимые условия для обеспечения доступного и 

качественного дошкольного образования каждому воспитаннику. 

          На 2023 – 2024 учебном году запланирована работа, направленная на 

реализацию следующих задач: 

1. Создание условий для профессионального роста молодых специалистов, 

способствующих снижению проблем адаптации и успешному вхождению в 

профессиональную деятельность молодого педагога. 

2. Совершенствование условий для успешного взаимодействия семьи и 

дошкольного учреждения. 

3. Совершенствование системы работы по формированию у воспитанников 

культуры здорового и безопасного образа жизни. 

4. Создание условий для организации платных образовательных услуг с 

учетом социального заказа родителей. 
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 Цели и задачи работы ДОУ на 2023\24 учебный год 

ЦЕЛЬ: построение работы ДОУ в соответствии с ФОП, создание 

благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, 

всестороннее развитие физических и психических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к 

жизни в современном обществе. 

ЗАДАЧИ: 

  1. Создание условий для профессионального роста молодых специалистов, 

способствующих снижению проблем адаптации и успешному вхождению в 

профессиональную деятельность молодого педагога. 

2. Совершенствование условий для успешного взаимодействия семьи и 

дошкольного учреждения. 

3. Совершенствование системы работы по формированию у воспитанников 

культуры здорового и безопасного образа жизни. 

4. Создание условий для организации платных образовательных услуг с 

учетом социального заказа родителей. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

2.1. Педагогические советы 

Цель: развитие профессиональной компетентности педагогов по вопросам 

теории и практики воспитательно-образовательного процесса, внедрение в 

педагогический процесс инновационных технологий, современных методик. 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные  

Педсовет № 1 Установочный 

«Способы совершенствования системы 

поддержки педкадров: каждый нуждается 

в наставнике»                                                               

Цель: скоординировать деятельность         

полколлектива в новом     учебном году в 

соответствие с ФГОС ДО и ФОП ДО.                                

План проведения: 

1. Обсуждение материалов пленарного 

заседания августовской конференции 

педагогических работников «Наставничество 

как эффективная стратегия развития 

педагогических кадров» 

2. Подведение итогов работы за летний 

оздоровительный период. 

 

 

30.08.23 

13.30 

Заведующая 

Л.Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

Старший 

воспитатель 

Е.С. Чипига 
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3. Анализ готовности ДОУ к новому 

учебному году 

4. Ознакомление с годовым планом работы 

коллектива ДОУ № 98 на 2023-2024 учебный 

год. 

5. Обсуждение и утверждение ОП ДО и АОП 

ДО в соответствии с ФОП ДО и ФАОП ДО, 

локальных актов по организации 

воспитательно-образовательного процесса. 

6. Решение педагогического совета. 

 

Педсовет № 2 

«Развитие творческого потенциала 

личности дошкольника через организацию 

работы по художественно-эстетическому 

развитию»                                                                    

Цель: повышeние тeоретического и 

прaктичeского уровня знаний пeдaгогов о 

развитии творческого потенциала личности 

дошкольника через организацию работы по 

художественно-эстетическому развитию. 

План проведения: 

1.Выполнение решений предыдущего 

педсовета.  

2.Вступительное слово «Значение 

художественно-эстетического воспитания в 

развитии дошкольников»  

3.Анализ просмотров педагогической 

деятельности воспитателей (аналитическая 

справка)                                                                             

4. «Организация развивающей предметно-

пространственной среды в группах ДОУ  по 

художественно-эстетическому развитию 

детей»                                                                          

5. «Инновационные технологии, как одно из 

слагаемых художественно – эстетического 

воспитания дошкольников»                                                

6. Познавательно – деловая игра – 

«Творческий педагог-творческий ребенок. 

Художественно – эстетическое воспитание»  

 

 

Ноябрь 

Заведующая 

Л.Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

Старший 

воспитатель 

Е.С. Чипига 
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7. Обсуждение и принятие проекта решения 

педсовета.  

Педсовет № 3 

«Педагогическое мастерство – высший 

уровень педагогической деятельности»            

Цель: выявить уровень профессиональной 

подготовленности педагогов, развивать 

сплоченность, умение работать в команде, 

аргументировано отстаивать свою точку 

зрения.                                                                        

План проведения: 

1. Выполнение решений предыдущего 

педсовета.                                                                        

2. Вступительное слово «Педагогическое 

мастерство – высший уровень 

педагогической деятельности»                                               

3. Итоги тематического контроля 

«Эффективность воспитательно-

образовательной работы по сохранению 

физического и психического здоровья детей в 

ДОУ»                                                                                 

4. Профилактика синдрома эмоционального 

выгорания.                                                                

5. Практическая часть педсовета. 

6. Обсуждение и принятие решений 

педсовета. 

 

Март 

Заведующая 

Л.Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

Старший 

воспитатель 

Е.С. Чипига 

 

Педсовет № 4 Итоговый 

«Итоги работы за 2023-2024 учебный год: 

результаты и достижения, возможности 

и перспективы»                                                       

Цель: подведение итогов работы на 

прошедший учебный год, подготовка плана 

на летний оздоровительный период 2024. 

План проведения:                                                               

1. Выполнение решений предыдущего 

педсовета.                                                                  

2. Вступительное слово председателя 

педсовета: «Организованное завершение 

2023-2024 учебного года»                                                  

3. Проблемно-ориентированный анализ 

работы ДОУ за 2023-2024 учебный год.                 

4. Аналитическая справка по итогам 

 

 

 

Май 

Заведующая 

Л.Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

Старший 

воспитатель 

Е.С. Чипига 

 



34  

проведения смотр-конкурса готовности групп 

и участков к летне-оздоровительному 

периоду.                                                                    

5. Отчет об эффективности коррекционной 

работы за учебный год с детьми 

логопедических групп. 

6. Отчет педагога-психолога о готовности 

детей выпускных групп к обучению в школе.               

7. Обсуждение плана работы коллектива на 

летний оздоровительный период 2024.                                  

8. Принятие проекта решений 

педагогического совета. 

 

2.2. Семинары 

Цель: оказание практической помощи педагогам по вопросам решения 

годовых задач воспитательно-образовательного процесса и привлечение к 

участию в методических мероприятиях. 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные  

Семинар-практикум № 1                                      

Тема: «Современные подходы к 

формированию художественно- 

творческих способностей дошкольников в 

условиях продуктивных видов 

деятельности»                                                      

Цель: активизация творческого потенциала 

педагогов, расширение знаний о методах и 

приемах работы с детьми по развитию 

творческих способностей воспитанников. 

 

Октябрь 

Заведующая 

Л.Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

Старший 

воспитатель  

Е.С. Чипига 

Семинар-тренинг № 2                                                                         

по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений для педагогических 

работников ДОУ                                                      

Тема: «Если подарок похож на взятку: как 

оградить детский сад от обвинений в 

коррупции»                                                                  

Цель: повышение правовой компетентности 

работников ДОУ в рамках профилактики    

коррупционных и иных правонарушений. 

 

Февраль 

Заведующая 

Л.Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

Старший 

воспитатель  

Е.С. Чипига 

Семинар-практикум № 3                                            

Тема: «Эффективное взаимодействие 

Апрель Заведующая 

Л.Т. Беляева 
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педагогов с родителями»                                              

Цель: повысить уровень профессионального 

мастерства педагогов ДОУ в вопросах 

взаимодействия с семьями воспитанников. 

Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

Старший 

воспитатель  

Е.С. Чипига 

 

2.3. Смотр-конкурсы 

Цель: активизировать творческий потенциал и способности воспитателя. 

Использовать педагогический профессионализм для включения 

родителей (законных представителей) в воспитательно-образовательный 

процесс группы и детского сада. 

 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

Смотр-конкурс «Лучшая организация центра 

художественно-эстетического развития детей 

в группах ДОУ» 

ноябрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Смотр на лучшее оформление групп к 

Новому году 

декабрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Смотр-конкурс «Лучшее оформление 

прогулочного участка зимой» 

 

февраль Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Смотр-конкурс «Лучшая разработка 

дидактического средства развития ребенка в 

технологии «Лэпбук» 

март Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Смотр готовности групп к летнему 

оздоровительному периоду 

 

май Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 
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2.4. Открытые просмотры 

Содержание 

деятельности  

Группы  Ответственные  

«Развитие творческого 

потенциала личности 

дошкольника через 

организацию работы по 

художественно-

эстетическому 

развитию» 

 

Вторая младшая № 1 

Средняя группа  

Старшая группа 

Старшая 

логопедическая № 1 

Подготовительная  

Подготовительная 

логопедическая 

 

 

Баурина Е. В. 

Газиева Н. В. 

Федотова Ю. В. 

Рахимкулова Е. И. 

 

Холодова В.Г. 

Гладышева Ю. М. 

 

3. ПОВЫШЕНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО УРОВНЯ И ДЕЛОВОЙ 

КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ 

3.1. Расстановка педагогических кадров по группам  

Группа ФИО педагогов 

 

1 младшая № 1 

 

Янович Наталья Борисовна 

Гайдукова Ольга Сергеевна 

 

 

1 младшая № 2 

 

Бородина Марина Александровна 

Торшина Татьяна Юрьевна 

 

 

1 младшая № 3 

 

 

Кузнецова Елена Ивановна 

 

2 младшая № 1 

 

 

Баурина Елена Васильевна 

 

2 младшая № 2 

 

 

Шубочкина Елена Александровна 

Пшеничникова Юлия Николаевна 

 

 

Средняя  

 

 

Газиева Наталья Васильевна 

Юрина Оксана Викторовна 

 

 

Старшая комбинированная 

 

Дикина Елизавета Ивановна 
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Федотова Юлия Вячеславовна 

 

 

Подготовительная  

 

Холодова Валентина Григорьевна 

Чеснокова Анна Викторовна 

 

 

Старшая логопедическая № 1 

 

Елтанская Наталья Павловна 

Рахимкулова Евгения Ионовна 

 

 

Старшая логопедическая № 2 

 

 

Абитова Нелли Маратовна 

 

Подготовительная логопедическая  

 

 

Зайцева Яна Эдуардовна 

Гладышева Юлия Михайловна 

 

 

3.2. Обучение на курсах повышения квалификации 

Цель: организовать эффективную кадровую политику, позволяющую 

реализовать сопровождение по внедрению ФГОС ДО. Повышение 

профессиональной компетентности педагогов, совершенствование 

педагогического мастерства. 

Мероприятия ФИО Дата  Ответственные 

Помощь 

педагогам в 

подготовке к 

аттестации в 

соответствии с 

графиком. 

Курсы 

повышения 

квалификации 

по графику 

Гладышева Ю.М. 

 Холодова В.Г. 

Абрамова Е.В. 

Горяйнова Т.Л. 

Федотова Ю.В. 

Зайцева Я.Э. 

Абитова Н.М. 

Азовская М.А. 

Рахимкулова Е.И. 

Чеснокова А.В. 

Март 

Апрель 

Май 

Май 

Июль 

Ноябрь  

Ноябрь  

Декабрь 

Июль  

Июль  

Заведующая  

Специалист по 

кадрам 

 

3.3. Аттестация педагогических кадров 

Цель: повышение профессионального уровня педагогов, 

присвоение более высокой или подтверждение квалификационной 

категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования 

и самосовершенствования. 

                 Мероприятие Срок Ответственный 
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Составление и утверждение списков 

педагогических кадров на аттестацию 

 

 

Сентябрь 

Заведующая, 

заместитель 

заведующей, 

старший 

воспитатель 

Издание распоряжения о проведении 

аттестации работника, разработка 

программы аттестации и ее 

корректировка с   аттестуемым 

 

 

Сентябрь 

Заведующая, 

заместитель 

заведующей, 

старший 

воспитатель 

Анализ выводов, сформированных 

работником в заявлении на основе 

самоанализа 

За 3 месяца до 

начала 

аттестации 

Заведующая, 

заместитель 

заведующей 

Подготовка вопросников, текстов, 

анкет для аттестации педагогических 

кадров 

Июнь-сентябрь Старший 

воспитатель 

Изучение деятельности педагогов, 

оформление необходимых 

документов для прохождения 

аттестации 

 

В течение года 

Заместитель 

заведующей 

Ознакомление педагогов с 

Положением об аттестации 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

Определение тематики 

самообразования    педагогов 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

Беседа с аттестуемыми педагогами 

«Анализ собственной педагогической 

деятельности» 

Сентябрь Старший 

воспитатель 

Изучение нормативно -  правовых             

документов 

Октябрь Старший 

воспитатель 

Оформление стенда по аттестации Октябрь Старший 

воспитатель 

Индивидуальные консультации по 

заполнению заявлений для 

прохождения аттестации 

Согласно 

графику 

аттестации 

Старший 

воспитатель 

Индивидуальные консультации с 

аттестуемыми педагогами по снятию 

тревожности 

 

В течение года 

Педагог- психолог 

Проверка перспективных, 

календарных, планов работы с 

родителями 

В течение года Старший 

воспитатель 
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Знакомство  с новинками 

методической  литературы, литературы 

по психологии 

В течение года Старший 

воспитатель 

Посещение и анализ проведения 

занятий,   режимных моментов с детьми 

В течение года Старший 

воспитатель 

Проведение открытых мероприятий, 

представление собственного опыта 

работы 

В течение года Аттестуемые  

педагоги 

Участие в методической работе ДОУ 

(сообщения из опыта работы 

аттестуемого, участие в 

педагогических советах и семинарах) 

 

В течение года 

 

Аттестуемые 

педагоги 

Участие в работе профессиональных 

сообществ 

В течение года Аттестуемые 

педагоги 

Отслеживание результатов работы 

(педагогическая диагностика) 

В течение года Старший 

воспитатель 

Оформление аналитических 

материалов по вопросу прохождения 

аттестации 

По окончании 

аттестационного 

периода 

Старший 

воспитатель 

Список аттестуемых 

Ф.И.О. Занимаемая 

должность 

Образование Категория 

Первая категория 

Азовская М.А. педагог-

психолог 

высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

Абрамова Е.В. учитель-

логопед 

высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

Масальская Н.И. учитель-

логопед 

высшее соответствует 

занимаемой 

должности 

Газиева Н.В. воспитатель среднее-

профессиональное 

соответствует 

занимаемой 

должности 

Федотова Ю.В. воспитатель среднее-

профессиональное 

соответствует 

занимаемой 

должности 

Высшая категория 

Баурина Е.В. воспитатель высшее высшая 
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3.4. Самообразование педагогических кадров 

Цель: повышение профессионального уровня педагогов, обобщение и 

внедрение педагогического опыта воспитателей, систематическое пополнение 

теоретических знаний, совершенствование профессиональных навыков и 

умений, повышение педагогического мастерства педагогов, раскрытие 

творческого потенциала, стимулирование педагогов на лучшие результаты 

своей работы. 

3.4.1. План работы по самообразованию 

№ 

п\п 

Содержание Срок 

выполнения 

Ответственный  

1 этап – установочный, создание определенного настроя на самостоятельную 

работу; выбор цели работы, формулирование личной индивидуальной темы, 

осмысление последовательности, своих действий. 

1. 1.1. Провести анкетирование 

«Выявления способности педагога к 

саморазвитию» 

сентябрь Старший 

воспитатель 

2 этап – обучающий, на котором педагог знакомится с психолого-

педагогической и методической литературой. 

2.  2.1. Провести консультации с 

педагогами: «Самообразование 

педагога – шаг педагогическому 

успеху» 

- «Этапы работы по 

самообразованию» 

2.2. Оказать методическую помощь 

каждому педагогу в выборе темы 

углубленной работы, подобрать 

методическую литературу. 

август-сентябрь воспитатели 

3 этап – практический, во время которого происходит накопление 

педагогических фактов, их отбор и анализ, проверка новых методов работы, 

постановка экспериментов 

3. 3.1. Ознакомление педагогов с 

методическими рекомендациями по 

реализации учебных программ и 

методической литературы на 

2023\2024 учебный год. 

3.2. Проводить собеседование с 

педагогами по ходу работы над 

темой. 

сентябрь воспитатели 

старший  

воспитатель 

4 этап – теоретическое осмысление, анализ и обобщение накопленных 

педагогических фактов. 
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 4.1. Продолжать изучать и внедрять 

в педагогический процесс 

инновационные методики. 

4.2. Изучение и обсуждение 

новинок методической литературы, 

журналов. 

4.3. Активно участвовать в 

методической работе ДОУ 

4.4. Посещение с обсуждением 

открытых занятий. 

4.5. Коллективное обсуждение 

прочитанной педагогической 

литературы. 

в течение 

учебного года 

старший 

воспитатель  

воспитатели 

5 этап – итогово-контрольный, на котором педагог должен подвести итоги 

своей самостоятельной работы, обобщить наблюдения, оформить результаты. 

 5.1. Калейдоскоп педагогического 

мастерства – презентация темы 

самообразования. 

5.2. Самоанализ своей 

педагогической деятельности за 

учебный год. 

5.3. Диагностика затруднений и 

достижений и потребностей 

педагогов. 

5.4. Творческие отчёты о ходе 

самообразования. 

март- апрель заведующая 

заместитель 

заведующей 

старший 

воспитатель 

воспитатели 

 

3.4.2. Темы по самообразованию педагогов 

(См. Приложение № 1) 

3.5. Консультации, мастер-классы для педагогов 

Цель: оказание консультативной помощи педагогам по вопросам 

воспитания и образования детей дошкольного возраста в процессе 

решения годовых задач. 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные  

- «Требования к развивающей 

предметно-пространственной среде с 

учетом ФОП и ФГОС ДО» 

- «Преемственность учителя-логопеда и 

воспитателя в комбинированной группе» 

(для воспитателей комбинированной 

группы) 

сентябрь  

Старший 

воспитатель 

Е. С. Чипига 

Горяйнова Т.Л. 
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- «Рефлексия как средство формирования 

самооценки у детей дошкольного 

возраста» 

- «Использование логоретмических 

упражнений в режимных моментах» 

октябрь Педагог-

психолог 

М. А. Азовская 

Учитель-логопед 

Масальская Н.И. 

 

- «Инновационный подход к организации 

развивающей предметно-

пространственной среды по 

художественно-эстетическому развитию» 

- «Влияние изобразительной 

деятельности на воспитание и развитие 

личности ребенка» 

ноябрь Зайцева Я.Э. 

 

 

 

Чеснокова А.В. 

- «Что такое профстандарт и для чего он 

нужен» 

 

- «Игровой стретчинг, как способ 

повышения интереса у детей к 

физкультурным занятиям» 

декабрь Заместитель 

заведующей 

Е.П. Новикова 

ИФК 

Полищук Е.В. 

 

- Мастер-класс «Психолого-

педагогический потенциал сказок в 

развитии креативности дошкольников» 

 

- «Создание музыкальной развивающей 

предметно-пространственной среды в 

группах детского сада» 

январь Педагог-

психолог 

М. А. Азовская 

 

Музыкальный 

руководитель  

Шарапова Л.Л. 

- «Современные образовательные 

технологии и/или методики, которые 

могут быть использованы 

педагогическими работниками в 

практической профессиональной 

деятельности» 

- «Подвижная игра как средство 

коррекции и профилактики агрессивного 

поведения в старшем дошкольном 

возрасте» 

февраль Абитова Н.М. 

 

 

 

 

 

ИФК 

Полищук Е.В. 

- «От жизненных стереотипов к 

творческой личности» 

 

 

- «Развитие графомоторных навыков у 

детей дошкольного возраста» 

март Старший 

воспитатель 

Е. С. Чипига 

 

Учитель-логопед 

Абрамова Е.В. 
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- «Профессионализм и компетентность 

педагога как ресурс развития 

современного образования»   

 

- «Формы  взаимодействия  

музыкального  руководителя  и  

воспитателя при  обучении  детей 

пению» 

апрель Заместитель 

заведующей 

Новикова Е. П. 

 

Музыкальный 

руководитель 

Сапронова И.В. 

- «Кинезиологические упражнения для 

хорошего настроения» 

 

- «Организация педагогической работы с 

дошкольниками по профилактике 

детского дорожно-транспортного 

травматизма» 

май ИФК 

Полищук Е.В. 

 

Янович Н.Б. 

 

3.6. Организация работы с молодыми специалистами 

Цель: поддерживать заинтересованность молодых воспитателей в 

повышении своего профессионального роста, побуждать к активности в 

соответствии с их силами и способностями. 

3.6.1. Организация работы педагогов наставников  

(См. Приложение № 2) 

3.6.2. Педагоги-наставники и молодые наставники 

Ф.И.О. 

педагога-

наставника, 

должность 

Сведения об 

образовании, 

квалификации, 

стаже работы 

Ф.И.О. 

молодого 

специалиста, 

должность 

Сведения об 

образовании, 

квалификации, 

стаже работы 

Горяйнова Т.Л. 

Учитель-

логопед 

Высшее 

профессиональное 

ЛГПУ, 2003. 

Логопед, психолог 

для работы с 

детьми с 

отклонениями в 

детской 

деятельности, в 

ходе режимных 

моментов, 

самостоятельной 

деятельности 

воспитанников, 

Масальская 

Н.И.  

Учитель-

логопед 

Бакалавр, ЕГУ, им. 

Бунина 2020 г., 

дефектологическое 

образование. 

Переподготовка: 

ЕГУ им. Бунина 

дошкольное 

образование, 2020 

1 год 

2 г. 10м. 
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ЧУ ДПО «Бизнес-

Развитие» курсы 

28.05.2021, 

20 л. 1 м. 

Елтанская Н.П. 

Воспитатель 

логопедической 

группы 

Высшее 

Профессиональное 

ЛГПУ, 2008, 

экономист. 

Липецкое 

музыкальное 

училище 1992, 

преподаватель 

музыки. 

ЧУ ДПО «Бизнес 

развитие» 

04.12.2020 

Переподготовка 

ИСО 23.12.2015 

дошкольное 

образование 

переподготовка  

ИСО 10.03.2020 

логопедия в 

дошкольных 

учреждениях 

24 г. 5 м. 

Рахимкулова 

Е.И. 

Воспитатель 

логопедической 

группы 

Высшее 

профессиональное, 

ЕГУ им. Бунина, 

психолого-

педагогическое 

образование 

Переподготовка  

ИСО 30.07.2021 

Логопедия в 

дошкольном 

учреждении 

4 г. 

 

Дикина Е.И. 

Воспитатель 

 

Среднее-

профессиональное. 

Лебедянский 

педагогический 

колледж, 2001. 

Воспитатель детей 

дошкольного 

возраста. 

ЧУ ДПО «Бизнес-

Развитие», 

21.02.2020, АНО 

ДПО «Институт 

современного 

образования курсы 

с 27.03.2023 по 

10.04.2023 

21г. 4м. 

Федотова Ю.В. 

Воспитатель  

Среднее –

профессиональное, 

ИММИФ  

г. Воронеж в  

2010 г. 

Переподготовка  

ИСО 30.07.2021г. 

Дошкольная 

педагогика и 

психология 

1г. 11м. 

 

Шубочкина 

Е.А. 

Среднее 

профессиональное, 

Пшеничникова 

Ю.Н. 

Высшее 

образование. 
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Воспитатель  лебедянское 

педагогическое 

училище, 

воспитатель детей 

дошкольного 

возраста, 

институт 

современного 

образования г. 

Воронеж, курсы 

26.09.2022 

16л. 4м. 

Воспитатель  ФГБО  

УВО «Елецкий 

государственный 

университет им. 

И.А. Бунина», 

«Педагогическое 

образование» г. 

Елец 2018 г.,  

АНО ДПО 

«Институт 

современного 

образования» 

курсы с 27.03.2023 

по 10.04.2023 

1г. 4м. 

 

3.6.3. Консультации, тренинги, мастер-классы педагогов-наставников 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

- «Планирование воспитательно-

образовательного процесса» 

- «Разработка индивидуальных 

маршрутов» 

сентябрь Педагоги-

наставники 

- Консультация «Создание РППС в 

логопедической группе, способствующей 

активизации речевого развития детей» 

- Консультация «Использование 

разнообразных методов и приемов 

обучения при проведении ОД по 

формированию лексико-грамматических 

категорий и развитию связанной речи» 

- «Формы и методы, используемые при 

организации режимных моментов» 

октябрь Елтанская Н.П. 

 

 

Горяйнова Т.Л. 

 

 

 

 

Дикина Е.И. 

- «Методы и приемы ознакомления детей 

дошкольного возраста с художественно-

эстетическим развитием» 

ноябрь Дикина Е.И. 

- Тренинг «Использование 

разнообразных методов и приемов 

обучения при проведении занятий по 

речевому развитию» 

- Консультация «Использование 

здоровьесберегающих технологий на 

всех этапах коррекционной работы»  

декабрь Елтанская Н.П. 

 

 

 

Горяйнова Т.Л. 

- Мастер-класс «Секреты мастерства» январь Шубочкина Е.А. 
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- Консультация «Создание РППС, 

способствующей активизации речевого 

развития детей» 

 

Горяйнова Т.Л. 

- «Использование художественного слова 

в разных режимных моментах» 

- Консультация «Развитие 

фонематического слуха у детей с 

речевыми нарушениями» 

- «Место игры в обучении ребенка – 

дошкольника. Организация и 

руководство творческими играми детей» 

февраль Елтанская Н.П. 

 

Горяйнова Т.Л. 

 

 

Дикина Е.И. 

- Мастер-класс СРИ «Семья» 

- Консультация «Игры и упражнения 

эффективно развивающие внимание и 

память» 

- Консультация «Использование ИКТ в 

работе с детьми по коррекции 

звукопроизношения» 

март Шубочкина Е.А. 

Елтанская Н.П. 

 

 

Горяйнова Т.Л. 

- «Основы проведения артикуляционной 

и дыхательной гимнастики» 

- Консультация «Этап автоматизации 

звуков» 

- «Современные инновационные 

технологии в системе дошкольного 

образования. Проектная технология» 

апрель Елтанская Н.П. 

 

Горяйнова Т.Л. 

 

Дикина Е.И. 

- Консультация «Этап дифференциации 

звуков» 

- Анализ работы «Школы молодого 

воспитателя» за 2023-2024 учебный год 

май Горяйнова Т.Л. 

 

Педагоги-

наставники 

 

3.7. Работа творческой группы 

Цели: объединение педагогов, участвующих в научно-практическом поиске 

по совершенствованию педагогического процесса в ДОУ, улучшении 

качества образования. 

Задачи: 

- совершенствование профессионального мастерства педагогов в сфере 

расширения образовательного пространства; 

- стимулирование педагогов к самостоятельному и углубленному 

расширению знаний, полученных в ходе работы группы; 

- поиск и поддержка педагогов-творцов, педагогов-исследователей, 

содействие внедрению их разработок и идей; 

- разрешение в совместной работе профессиональных проблем, помощь друг 

другу в овладении инновационными процессами; 
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- разработка, составление, апробация и распространение новых 

педагогических методик, технологий, дидактических материалов, конспектов 

проведения образовательной деятельности и т.д. 

Состав творческой группы: 

Руководитель: старший воспитатель - Чипига Е. С. 

Члены: заместитель заведующей – Новикова Е. П. 

                педагог-психолог – Азовская М. А.    

                ИФК – Полищук Е.В. 

                муз. руководитель -  Сапронова И. В. 

                воспитатели- Абитова Н. М., Шубочкина Е. А. 

 

Содержание деятельности Сроки Ответственные  

1. Утверждение состава творческой 

группы. 

 2. Обсуждение и утверждение плана 

работы творческой группы на 2023-2024 

уч. год. 

3. Проведение праздника «День знаний» 

4. Составить музыкальную программу с 

шуточными номерами на «День 

дошкольного работника»  

5. Оформить помещение детского сада.  

Оформление галереи детско-

родительского творчества «Дары осени»  

6. Разместить на официальном сайте 

детского сада информацию о 

мероприятии. 

7. Обсуждение сценариев осенних 

утренников «Осень в гости к нам 

пришла» 

 

сентябрь 

Члены ТГ 

1. Обсуждение сценария на развлечения 

посвященный Дню матери. 

2. Разработка положения о конкурсе 

«Лучшая организация центра 

художественно-эстетического развития 

детей в группах ДОУ» 

3. Оказание методической помощи в 

создании картотеки в играх по 

художественно-эстетическому 

развитию. 

4. Оформление музыкального зала, 

организация и проведение осенних 

утренников «Осень в гости к нам 

пришла» 

октябрь Члены ТГ 
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1. Оформление музыкального зала, 

организация и проведение развлечения 

«День матери» 

2. Оформление выставки 

«Дидактических игр по художественно-

эстетическому развитию» 

3. Обсуждение сценариев новогодних 

утренников для разных возрастных 

групп. 

4. Смотр-конкурс «Лучшая организация 

центра художественно-эстетического 

развития детей в группах ДОУ» 

ноябрь Члены ТГ 

1. Организация новогодних утренников.  

2. Оформление музыкального зала.  

3. Изготовление атрибутов и костюмов 

4. Смотр-конкурс «Лучшее оформление 

группы к Новому году» 

5. Оформление галереи детского 

творчества «Ах, ты зимушка - зима!» 

декабрь Члены ТГ 

1. Оказание методической помощи 

молодым педагогам ДОУ.  

2. Развитие профессиональной 

компетентности воспитателей. 

3. Выставка методических пособий, 

художественной литературы по 

здоровьесберегающим технологиям, 

ОБЖ, ПДД. 

4. Разработка положения смотра-

конкурса «Лучшее оформление 

прогулочного участка зимой» 

январь Члены ТГ 

1. Рекомендации по оформлению 

выставочной экспозиции ко дню 

защитников Отечества  

2. Обсуждение и разработка сценария к 

празднику 23 февраля  

3. Организация и проведение Праздника 

ко дню защитника Отечества  

4.Оформление галереи детского 

творчества «Наша Армия сильна» 

5. Обсуждение и утверждение сценария 

праздника ко дню 8 марта «Цветы для 

мамы» 

6. Разработка положения о конкурсе 

«Лучшая разработка дидактического 

февраль Члены ТГ 
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средства развития ребенка в технологии 

«Лэпбук» 

1. Помощь в подготовке и проведении 

праздника ко дню 8 марта «Цветы для 

мамы», разработка плана украшения 

сада и зала к празднованию 8 марта. 

2. Организация и проведение праздника 

«Ух ты, масленица» 

3. Организация выставки детского 

творчества «Букет для мамы» 

4.Оказание помощи в организации и 

проведении выставки на весеннюю 

тематику в ДОУ 

март Члены ТГ 

1. Разработка положения к выставке 

детского творчества «Космос глазами 

детей» 

2. Организация и проведение 

развлечения «Космическое 

путешествие» 

3. Оформление галереи детского 

творчества «Космос глазами детей» 

апрель Члены ТГ 

1.Организация и проведение праздника 

посвящённый Дню Победы. 

2. Организация и проведение 

выпускного бала «До свидания, детский 

сад!» 

3. Оформление галереи детского 

творчества «День Победы!» 

4.Отчет о проделанной работе за 

учебный год на педсовете. 

май Члены ТГ 

 

     

3.7.1. Тема работы творческой группы 

Тема: «Усовершенствование тем на 2023-2024 учебный год раздела 

«Разговоры о важном» 

4. СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА В ДОУ 

4.1. Тематический контроль 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные  

1. «Организация воспитательно-

образовательной работы по 

художественно-эстетическому 

развитию детей дошкольного возраста» 

ноябрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 
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Цель: определение уровня 

эффективности системы работы 

педагогов по художественно-

эстетическому развитию детей 

дошкольного возраста, через внедрение  

в практику современных технологий 

обучения и воспитания. 

 

Старший 

воспитатель 

2. «Педагогическое мастерство – 

высший уровень педагогической 

деятельности» 

Цель: выявить и оценить положительные 

и отрицательные тенденции, новаторский 

опыт воспитателей в организации работы 

по повышению уровня педагогического 

мастерства, наметить пути повышения 

эффективности работ в данном 

направлении. 

март  Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший  

воспитатель 

 

4.2. Оперативный контроль 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

Контроль организации работы по ПДД сентябрь Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Контроль организации двигательной 

активности детей в группах 

октябрь Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Контроль организации питания детей ноябрь Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Контроль организации и проведения 

прогулки 

декабрь Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Контроль организации режима дня январь Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Контроль организации и проведения 

утренней гимнастики  

февраль Заместитель 

заведующей 
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Старший 

воспитатель 

Контроль охраны труда и техники 

безопасности 

март Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Контроль организации и проведения 

закаливания в группах 

апрель Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Контроль организации и проведения 

утренней гимнастики и гимнастики после 

сна 

май Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

 

4.3. Диагностика 

4.3.1. Диагностика педагогических кадров 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные  

Анкетирование, тестирование, 

наблюдение,  собеседование  

планово Заведующая  

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Изучение и анализ инновационной 

деятельности педагогов 

в течение года Заведующая  

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

4.3.2. Логопедическая диагностика 

Стартовая психолого-

педагогическая и логопедическая 

диагностика детей с речевыми 

нарушениями. 

сентябрь  

Заместитель 

заведующей 

Педагог-

психолог 

Учитель-логопед 
Выявление детей с речевыми 

нарушениями в  массовых группах 

ДОУ. 

ноябрь 

Оценка качества и устойчивости 

результатов коррекционно-речевой 

работы с детьми (итоговая диагностика) 

май 
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4.3.3. Психолого-педагогическая диагностика 

Диагностика уровня адаптации детей к 

условиям дошкольного учреждения. 

сентябрь  

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Педагог-

психолог 

Определение уровня сформированности 

предпосылок к учебной деятельности 

(подготовительные группы) 

сентябрь 

Психолого-педагогическая диагностика 

познавательного развития детей. 

апрель 

Диагностика эмоционально-волевых и 

личностных проблем детей по запросам 

педагогов, родителей 

в течение года 

Индивидуальное обследование детей, 

направляемых на ЦПМПК и др. 

комиссии. 

в течение года 

Городское исследование уровня 

сформированности предпосылок к 

учебной деятельности детей 

выпускников 

май 

 

4.3.4. Мониторинговый контроль 

Заболеваемость воспитанников ДОУ 1 раз в 

квартал 

Старший 

воспитатель 

медсестра 

Посещаемость воспитанников ДОУ 1 раз в 

квартал 

Воспитатели  

Освоение детьми основной и 

адаптированной общеобразовательной 

программы 

сентябрь-май Заместитель 

заведующей 

Воспитатели  

Мониторинг летней оздоровительной 

работы 

декабрь Заместитель 

заведующей 

 

4.3.5. План график диагностики и мониторинговых исследований в ДОУ 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

Стартовая педагогическая и 

психологическая диагностика 

индивидуального развития ребенка 

октябрь Воспитатели 

Заместитель 

заведующей 

Педагог-

психолог 

Диагностика адаптации детей к 

условиям детского сада 

октябрь Воспитатели 

Заместитель 

заведующей 
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Педагог-

психолог 

Итоговая педагогическая и 

психологическая диагностика 

индивидуального развития ребенка 

апрель Воспитатели 

Заместитель 

заведующей 

Педагог-

психолог 

Медсестра  
Диагностика готовности дошкольников 
к школьному обучению 

май Педагог-

психолог  

Мониторинг посещаемости и 

заболеваемости 

1 раз в 

квартал 

Медсестра  

 

5. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА С ДЕТЬМИ 

5.1. Календарный план воспитательной работы 

 

Памятная дата, 

праздник, 

значимое/традиционное 

событие 

Тематические 

мероприятия  

Участники 

«Разговор о важном» проводится в течение года, еженедельно, по 

понедельникам, во всех возрастных группах 

Оформление выставок, группового пространства и музеев к памятным 

датам и значимым событиям организуются в течение учебного года  

Сентябрь 

1 сентября  

День знаний 

Тематические занятия 

«День знаний» 

Экскурсия в МБОУ СОШ 

№50 г. Липецка 

воспитанники всех 

возрастных групп 

4 сентября 

День окончания Второй 

мировой войны  

Выставка детских работ на 

тему  

«Наша память жива!» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

4сентября 

День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

Изготовление 

коллективных листовок 

«Террору-нет! Миру на 

Земле - да!» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

8 сентября  

Международный день 

распространения 

грамотности 

Квест-игра  

«Путешествие в страну 

Грамотейка» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 
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27 сентября 

День воспитателя и всех 

дошкольных работников 

Игра – путешествие «Наш 

любимый детский сад!» 

воспитанники 

первых, вторых 

младших групп 

Экскурсия по детскому 

саду  

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

29 сентября 

Ярмарка «Дары осени» 

Организация Осенней 

ярмарки   

воспитанники всех 

возрастных групп, 

родители 

Октябрь 

2 октября  

Международный день 

пожилых людей 

Изготовление подарков 

для бабушек и дедушек 

воспитанники всех 

возрастных групп 

4 октября 

День защиты животных 

Акция «Добрая миска!» 

фотовыставка «Мой 

домашний любимец» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп, родители 

5 октября 

День учителя 

Выставка поделок из 

бумаги  

«Букет любимому 

учителю -логопеду» 

воспитанники 

логопедических 

групп 

16 октября 

«Всемирный день хлеба» 

Беседа: «От куда хлеб 

пришёл?» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп, родители 

«Осень в гости к нам 

пришла» 

Организация осенних 

утренников; 

Конкурс чтецов «Осень 

золотая» 

воспитанники всех 

возрастных групп 

13 октября 

Третье воскресенье 

октября  

День отца в России 

фотовыставка «Я и мой 

папа» 

Продуктивная 

деятельность «Подарок 

для папы» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

Ноябрь 

3 ноября 

День народного единства 

Конкурс детских рисунков 

«Мы вместе» 

тематические беседы, 

посвященные Дню 

народного единства 

воспитанники всех 

возрастных групп 

8 ноября 

День памяти погибших 

при исполнении 

Коллективная аппликация  

«Ваша служба и опасна, и 

трудна!» 

воспитанники 

старших и 
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служебных обязанностей 

сотрудников органов 

внутренних дел России 

подготовительных 

групп 

16 ноября 

День толерантности 

Тематические занятия на 

тему: «Я имею право…» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

22 ноября 

«Дорога жизни» 

Конкурс рисунков: 

«Дорога Жизни» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

24 ноября 

Последнее воскресенье 

ноября 

День матери в России 

Выставка детских работ 

«Я и моя мама»; 

Праздничный концерт 

«Мамочка милая, мама 

моя…» 

воспитанники всех 

возрастных групп 

30 ноября 

День Государственного 

герба Российской 

Федерации 

Тематические беседы о 

Российской символике 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

Декабрь 

1 декабря  

День неизвестного 

солдата  

Виртуальная экскурсия к 

памятникам и мемориалам 

неизвестному солдату 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

4 декабря    

Международный день 

инвалидов 

Урок доброты 

Изготовление 

символичных подарков 

для детей с РАС  

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

5 декабря 

День добровольца 

(волонтера) в России 

День добрых дел воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

8 декабря  

День Героев Отечества 

Чтение художественной 

литературы:  

- Т. А. Шорыгин 

«Спасатель»  

- С. Я. Маршак «Рассказ о 

неизвестном герое» 

Посещение мини-музея 

Боевой славы 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

12 декабря  

День Конституции 

Российской Федерации 

Тематические беседы  

«Главная книга страны» 

воспитанники 

старших и 
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подготовительных 

групп 

25 - 29 декабря  

Новый год 

Конкурс чтецов «Зима….» 

Новогодние утренники  

 

воспитанники всех 

возрастных групп 

Январь 

26 января 

День снятия блокады 

Ленинграда  

Презентация «900 дней 

блокады» 

Рассматривание альбомов: 

- «Детям Великой 

Отечественной войны»  

- «Мемориалы и 

памятники защитникам 

блокадного Ленинграда» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

29 января  

День освобождения 

Красной армией 

крупнейшего "лагеря 

смерти" Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) 

Акция «Зажги свечу 

памяти» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

29 января День памяти 

жертв Холокоста 

Час памяти 

«Маленькие жизни 

Холокоста» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

Февраль 

2 февраля 

День разгрома 

советскими войсками 

немецко-фашистских 

войск в Сталинградской 

битве 

Тематическое 

мероприятие  

«Сталинград – символ 

мужества и героизма» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

8 февраля  

День российской науки 

Лаборатория юных 

исследователей 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

15 февраля 

День памяти о 

россиянах, исполнявших 

служебный долг за 

пределами Отечества 

Виртуальная экскурсия по 

улицам города Липецка 

«Они прославили наш 

город» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

16 февраля 

Международный День 

доброты 

Рефлексивный «Круг 

добра» 

воспитанники всех 

возрастных групп 
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22 февраля 

День защитника 

Отечества 

Фотовыставка «Папы и 

дедушки» 

Творческая мастерская 

«Подарки для любимых 

мужчин» 

Тематическое занятие «23 

февраля – День Защитника 

Отечества» 

воспитанники 

вторых младших, 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

Март 

7 марта  

Международный 

женский день 

Изготовление подарков  

«Самым любимым на 

свете!» 

Праздничные утренники  

Выставка детских 

рисунков «Портрет 

любимой мамы» 

воспитанники всех 

возрастных групп 

15 марта 

Масленица 

Гуляние – развлечение 

«Широкая Масленица» 

(фольклорный праздник) 

воспитанники 

вторых младших, 

средних, старших, 

подготовительных 

групп 

18 марта 

День воссоединения 

Крыма с Россией 

Тематические беседы:  

- «Достопримечательности 

Крыма»,  

- «Русский черноморский 

флот» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

27 марта  

Всемирный день театра 

Показ кукольных 

спектаклей (первые и 

вторые младшие группы); 

Детские драматизации 

сказок (средние, старшие, 

подготовительные) 

воспитанники всех 

возрастных групп 

Апрель 

1 апреля 

День птиц 

Тематические беседы 

 

воспитанники всех 

возрастных групп 

8 апреля 

День Здоровья 

Спортивный праздник 

 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

12 апреля  

День космонавтики 

Онлайн - экскурсия 

«Космос: далекий и 

близкий» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 
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«Космическое» 

конструирование из 

различного материала 

22 апреля  

Международный День 

Земли 

Арт-студия «Земля 

глазами детей» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

Май 

2 мая 

Праздник Весны и Труда 

Тематические занятия: 

«Всякий труд славит 

человека!»  

  

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

8 мая 

День Победы 

Праздник «День Победы» 

Шествие Бессмертного 

полка 

Оформление выставки 

детского 

изобразительного 

творчества 

«Спасибо за мир!» 

воспитанники всех 

возрастных групп, 

родители 

20 мая 

День детских 

общественных 

организаций России 

Флешмоб  

«Я, ты, он, она – вместе 

дружная семья!» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

Июнь 

3 июня 

День защиты детей 

Праздник  

«День защиты детей» 

Конкурс рисунков на 

асфальте «Счастливые 

детство» 

воспитанники всех 

возрастных групп 

11 июня 

День России 

Акция «Окна России» 

Выставка рисунков «Край 

родной» 

Музыкально – 

спортивный праздник 

«Люблю тебя, моя 

Россия!» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

21 июня 

День памяти и скорби 

Коллективный коллаж 

«Чтобы помнили» 

Поэтический час «Мы о 

войне стихами говорим» 

воспитанники 

старших и 

подготовительных 

групп 

Июль 

8 июля Творческая мастерская 

«Ромашка на счастье» 

воспитанники всех 

возрастных групп 
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 День семьи, любви и 

верности 

19 июля 

Третье воскресенье 

июля:  

День города Липецка, 

День металлурга 

Праздник «мой любимый 

город – ЛИПЕЦК» 

Выставка рисунков и 

поделок «Я люблю свою 

малую Родину» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп, родители 

Август 

12 августа 

День физкультурника 

Спортивный праздник  

«Сильным, ловким, 

вырастай» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

22 августа 

День Государственного 

флага Российской 

Федерации 

праздник «День 

Государственного флага» 

воспитанники 

средних, старших и 

подготовительных 

групп 

 

 5.2. План развлечений 

       Месяц             Наименование мероприятий    Участники 

   Сентябрь 

 

- развлечение «А у нас во дворе» 

- досуг «В гости к нам пришли 

игрушки!» 

- -досуг «Наш друг-светофор!» 

-развлечение «Ярмарка овощей» 

1 младшая группа,  

2 младшая группа 

Старшая группа 

   Октябрь 

 

 

- музыкальный досуг «Осень в гости 

к нам пришла» 

- развлечение «Художница-Осень» 

- досуг «Без хлеба сыт не будешь!» 

1 младшая группа 

2 младшая группа 

Старшая  группа 

    Ноябрь 

 

 

 

- развлечение «Сказка в гости 

приходи» 

- драматизация сказки «Как Снегирь 

и Синичка подружились» 

- концерт, посвящённый «Дню 

Матери» 

 

1 младшая группа 

2 младшая группа 

Старшая группа 

    Декабрь 

 

- новогодние утренники «Новый год 

у ворот, ребятишек ёлка ждёт» 

- зимняя игротека (игры с пением, 

хороводные, календарные, народные 

игры). 

Во всех группах 

 

Старшая  группа 

    Январь 

 

 

- досуг «Зимушка-зима!» 1 младшая группа 

Во всех группах 

2 младшая группа 
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 - Инсценировка по сказке Дж. 

Киплинга  «Откуда у верблюда 

горб?» 

- развлечение «Зимние забавы!» 

 

Старшая группа 

    Февраль 

 

 

 

- досуг «Забавушки» (фольклор для 

малышей) 

- тематическое занятие «Лучше папы 

в мире нет!» 

- утренник, посвящённый Дню 

защитника Отечества «Мы растём 

солдатами!» 

1 младшая группа 

 

2 младшая группа 

 

Старшая группа 

       Март 

 

 

 

- музыкальный досуг «Как щенок 

маму искал» 

- праздник «Поздравляем с Женским 

днём!» 

- кукольный спектакль «Лесные 

приключения» 

1 младшая группа 

 

во всех группах 

Старшая группа 

     Апрель 

 

 

- развлечение «Пришла весна!» 

- фольклорный праздник 

«Весняночка» 

-викторина «Космические 

приключения»  

1 младшая группа 

2 младшая группа 

Старшая группа 

       Май 

 

 

- развлечение «Раз, два-малыши!» 

-досуг «Путешествие в страну 

Светофорию» 

- концерт, посвящённый Дню 

Победы, (Шествие Бессмертного 

полка ДОУ) 

- развлечение «Времена года» 

1 младшая группа 

2 младшая группа 

Старшая группа 

  

6. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

6.1. Проведение общих родительских собраний 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные 

1. Организационное родительское собрание 

Тема: «Начало учебного года – начало нового 

этапа в жизни детского сада, родителей и его 

воспитанников» 

Цель: познакомить родителей с работой 

дошкольного учреждения в 2023-2024 

учебном году 

План проведения: 

1. Вступительная часть 

 

сентябрь 

Заведующая 

Л. Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е. П. Новикова 

Старший 

воспитатель 

Е. С. Чипига 
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2. Об итогах работы в летний период 

3. Ознакомление родителей с целями и 

задачами ДОУ на 2023-2024 учебный год 

4. Основные направления работы учреждения 

дошкольного образования на 

2023/2024 учебный год 

5. Организация на базе учреждения 

образования образовательных услуг сверх 

базового компонента (в т.ч. на платной 

основе) 
6. Выборы состава родительского совета 

7. Типичные случаи детского травматизма и 

меры его предупреждения 

2. Промежуточное родительское собрание 

Тема: «Взаимосвязь работы семьи и ДОУ – 

залог успеха ребенка» (для выпускных групп 

детского сада) 

Цель: 

План проведения:  

1. Почему считают, что факторы успешной 

подготовки и адаптации ребенка к школе 

заложены в детском саду и семье? 

 2.Раскрытие   компонентов   готовности   к 

школе. 

Портрет ребёнка, готового к школьному                 

обучению. 

3 Хорошо ли вы знаете своего  ребенка?  

 Несколько 

коротких правил общения ребёнком в семье. 

4   Советы   учителей «Пожелание родителям 

в процессе подготовки ребенка к школе» 

декабрь Заведующая 

Л. Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е. П. Новикова 

Старший 

воспитатель 

Е. С. Чипига 

3. Итоговое родительское собрание 

Тема: «Безопасное лето – безопасное 

детство!» 

Цель: познакомить родителей с итогами 

работы ДОУ за 2023-2024 учебный год, с 

планом работы ДОУ в летний 

оздоровительный период 

План проведения: 

1. Вступительная часть 

2. Подведение итогов работы ДОУ за 2023-

2024 учебный год 

3. Ознакомление родителей с планом работы 

ДОУ в летний оздоровительный период 

 

май  

Заведующая 

Л. Т. Беляева 

Заместитель 

заведующей 

Е. П. Новикова 

Старший 

воспитатель 

Е. С. Чипига 
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4. Предупреждение дорожно-транспортного 

травматизма. Основы безопасности детей 

дошкольного возраста летом 

 

 

6.2. Консультации специалистов 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

- «Деятельность педагога- психолога в ДОУ. 

Адаптация. Как помочь ребенку 

адаптироваться к садику» 

- «Организация сна ребенка» 

сентябрь Педагог-

психолог 

 

Медицинская 

сестра 

- Роль и взаимодействие музыки на 

эмоционально-творческое развитие детей 

дошкольного возраста» 

октябрь Музыкальный 

руководитель 

Шарапова Л.Л. 

- «Приучение детей к дисциплине и 

эмоциональной саморегуляции» 

- «О трудностях в обучении чтению и 

концентрации внимания на занятиях» 

ноябрь Педагог-

психолог 

Учитель-логопед 

Масальская Н.И. 

- «Как нельзя поступать с ребенком» 

- «Дисциплина на улице – залог 

безопасности» 

 

декабрь Педагог-

психолог 

Старший 

воспитатель 

- «Как правильно       наказывать детей» 

- «Музыкально-дидактические игры в 

домашних условиях» 

январь Педагог-

психолог 

Музыкальный 

руководитель 

- «Тропинкой родительской мудрости» 

- «Домашняя игротека для детей и их 

родителей» 

 

февраль Педагог-

психолог 

Старший 

воспитатель 

- «Проблема воспитания в семье двоих 

(нескольких) детей» 

- «Роль семьи в развитии речи ребенка» 

март Педагог-

психолог 

Учитель-логопед 

- «Хочу, но не могу. Сигналы для 

родителей» 

- «Какой вид спорта выбрать ребёнку» 

 

апрель Педагог-

психолог 

Инструктор по 

ФК 

- «Психологическая готовность к обучению 

в школе» (по результатам        диагностики) 

- «О здоровье ребенка и подготовке к школе» 

 

май Педагог-

психолог 

Медицинская 

сестра 
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6.3. Семинары 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные  

1. Семинар-практикум 

Тема: «Развитие художественных 

способностей детей посредством 

использования разнообразного 

изобразительного материала и 

нетрадиционных техник изобразительной 

деятельности» 

Цель: Обратить внимание родителей на 

творческий аспект развития дошкольников: 

значение изобразительной деятельности для 

развития воображения, творческого 

мышления, восприятия.  

План проведения: 

1. Вступительное слово организатора 

«Значение изобразительной деятельности для 

развития дошкольника. Многообразие 

изобразительных материалов и 

нетрадиционных техник в изобразительной 

деятельности». 

2. Анализ детских творческих работ и 

обращение к выставке и фотовыставке. 

3. Мастер-класс для родителей. Обмен 

опытом. 

4. Знакомство с картотекой игр, развивающих 

творческие способности ребенка. 

октябрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

2. Семинар-практикум 

Тема: «Знаю ли я своего ребенка?» 

Цель: Формирование доверительных и 

доброжелательных отношений между 

педагогами и родителями 

- Повышение уровня педагогической 

культуры родителей  

План проведения: 

1. Показ презентации. 

2. Вступительное слово воспитателя. Игры и 

задания. 

3. Выступление психолога. Игры и задания. 

4. Беседа: «Что нужно знать о своём 

ребёнке?» 

5. Педагогический практикум для родителей. 

Обсуждение ситуаций, проблем. 

6. Тест: «Какой вы родитель». 

апрель Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Педагог-

психолог 
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7. Выступление психолога. Практическое 

задание: "Загибаем лист". 

8. Вручение памяток родителям 

9. Итог 

 

6.4. Открытые мероприятия 

Содержание деятельности Сроки Ответственные 

«Осенний бал» октябрь муз. 

руководители 

воспитатели 

«День матери» 

«День отца» 

ноябрь муз. 

руководители 

воспитатели 

«Новый год стучится в двери» декабрь муз. 

руководители 

воспитатели 

«День защитника Отечества» февраль муз. 

руководители 

воспитатели 

«Моя любимая мама» март муз. 

руководители 

воспитатели 

«Весна идет, весне дорогу» 

«День Земли» 

апрель муз. 

руководители 

воспитатели 

«День победы» 

«До свидания, детский сад!» 

май муз. 

руководители 

воспитатели 

 

6.5. Совместная деятельность детей, педагогов, родителей 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные  

Оформление РППС групп в течение 

года 

воспитатели 

Экологическая акция: «Сдай батарейку – 

спаси ёжика» 

в течение 

года 

воспитатели 

Акция: «Детское кресло» сентябрь воспитатели 

Акция: «Чистый город» осень -

весна 

воспитатели 

Работа в цветнике и огородах осень -

весна 

воспитатели 

Участие в проведении групповых 

мероприятий  

в течение 

года 

воспитатели 
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Крещенская ёлка Добра январь воспитатели 

Организация выставки совместных поделок в течение 

года 

воспитатели 

Совместные спортивные мероприятия в течение 

года 

воспитатель 

 

6.6. Работа Совета Родителей 

Цель: вовлечение родителей (законных представителей) в практическую 

деятельность для создания единого образовательного пространства; 

обеспечение открытости и доступности дошкольного образования и 

информирования 

(см. Приложение № 3) 

6.7. Групповые родительские собрания 

(см. Приложение № 4) 

6.7. Оформление информации для родителей 

(на стендах, в папках-передвижках, выпуск семейных газет, в социальных 

сетях) 

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СО ШКОЛОЙ И ДРУГИМИ 

ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

Цель: обеспечение преемственности и непрерывности в организации 

образовательной, воспитательной и учебно-методической работы между 

дошкольным и начальным звеном образования. 

Задачи: 

Дошкольный этап 

- приобщение детей к ценностям здорового образа жизни; 

- обеспечение эмоционального благополучия каждого ребенка, его 

положительного самоощущения; 

- развитие инициативности, любознательности, способности к творческому 

самовыражению; расширение знаний об окружающем мире, стимулирование 

познавательной, коммуникативной игровой и других видов активности. 

Этап начальной школы 

- осознанное принятие ребенком ценностей здорового образа жизни и 

регуляцию поведения в соответствии с ними; 

- готовность к активному эмоциональному, интеллектуальному, 

коммуникативному взаимодействию с окружающим миром; 

- желание и умение учиться, готовность к образованию в школе и 

самообразованию; 

- развитие инициативности, самостоятельности, навыков сотрудничества в 

разных видах деятельности; 
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- развитие и совершенствование личных качеств ребенка, сформированных в 

дошкольном детстве. 

 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные 

Встреча учителей выпускных 

4-х классов с воспитателями 

подготовительных к школе групп 

август Зам. 

заведующей 

 зам. директора  

учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Праздник “1 сентября – День Знаний” сентябрь Зам. 

заведующей 

зам. директора 

учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Взаимопосещение воспитателями 

дошкольных групп уроков в 1-м классе 

начальной школы и учителями выпускных 

4- х классов занятий в группах детского 

сада 

в течение 

года 

Зам. 

заведующей 

зам. директора 

учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Выставка продуктивной деятельности 

«Золотая осень» 

октябрь Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

дошкольных 

групп 

Изучение воспитателями 

подготовительных групп программ 1-го 

класса начальной школы, планируемых к 

открытию на будущий учебный год 

сентябрь-

апрель 

Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Праздник “Мы теперь – ученики” ноябрь Учителя 

начальных 

классов 

Семинар-практикум: 

«Использование здоровьесберегающих 

технологий в работе дошкольных групп и 

начальной школы» 

ноябрь Администрация 

школы 

Работа школы будущего первоклассника 

(проведение консультационных занятий) 

сентябрь-

май 

Учителя 

начальных 
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классов и 

воспитатели 

Шефская помощь учащихся начальных 

классов воспитанникам  дошкольных 

групп. 

Выступление театра- студии «Капитошка» 

январь Учителя 
начальных 
классов и 

воспитатели 

Посещение мероприятия          в дошкольных 

группах по физкультурному досугу 

«Ловкие, сильные, быстрые» 

февраль Учителя 

начальных 

классов, 

воспитатели 

дошкольных 

групп, 

инструктор по 

ФК 

Анкетирование родителей будущих 

первоклассников «Готов ли ваш ребёнок 

к обучению в школе» 

февраль Заместитель 

заведующей 

Совместное проведение  тестирования и 

диагностического исследования по 

определению школьной зрелости при 

поступлении в школу 

апрель - 

май  

Педагог-

психолог 

Проведение совместного родительского 

собрания “Подготовка к школе в системе 

“Детский сад – семья – школа” 

март Администрация 

Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Экскурсии воспитанников дошкольных 

групп в школу в рамках «Дня открытых 

дверей» 

март Администрация 
Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Праздник «Масленица» март Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Организация тематической творческой 

выставки: “Вот что я умею!” 

апрель Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Консультации для родителей будущих 

первоклассников “Как правильно 

организовать свободное время ребёнка” 

март-май Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 
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“День открытых дверей” март Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

Круглый стол «Вопросы  преемственности 

ДОУ и  школы» 

апрель - 

май 

Учителя 

начальных 

классов и 

воспитатели 

  

8. ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОУ       

ОСНАЩЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА 

Содержание деятельности Сроки  Ответственные 

Оформление и обн6овление наглядной 

информации 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Аттестация педагогов В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Обновление официального сайта ДОУ В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Оснащение методического кабинета и 

групп наглядно-дидактическими и 

учебными пособиями для успешной 

реализации образовательной программы 

В течение 

года  

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Подбор методической литературы для 

работы с детьми разных возрастных 

групп 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Составление социального паспорта семей 

воспитанников 

Сентябрь  Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Подбор литературы, иллюстрационного и 

других материалов для педагогов в 

помощь, по организации развивающей 

предметно-пространственной среды в 

группе  

В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Подготовка документации, проведение 

консультаций по подготовке к 

В течение 

года по 

Заместитель 

заведующей 
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аттестации, оформление 

информационного стенда 

отдельному 

плану 

Старший 

воспитатель 

Разработка положений смотров-

конкурсов 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Оформление и обновление наглядной 

информации для родителей (законных 

представителей) 

Еженедельно  Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Помощь в подготовке к участию в 

выставках, конкурсах, фестивалях, 

методических мероприятиях 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Работа по самообразованию: организация 

различных коллективных форм 

самообразования (мастер-классы, 

открытые просмотры, консультации и 

т.д.) 

Еженедельно  Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Проверка планов воспитательно-

образовательного процесса 

Еженедельно  Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Оказание помощи педагогам при 

овладении и использовании ИКТ-

технологий в работе 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Формирование перечня вопросов, 

возникающих в процессе внедрения и 

реализации ФОП для обсуждения на 

консультационных вебинарах 

Сентябрь - 

октябрь 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организовать участие педагогов во 

Всероссийском информационно-

методическом вебинаре «Внедрение и 

реализация Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования в 

образовательной практике» 

Октябрь  Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Оказать помощь в написании самоанализа 

за учебный год 

Апрель-май Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Работа над проектом плана на летний 

оздоровительный период, подбор 

консультаций для педагогов и родителей 

Май  Заместитель 

заведующей 
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(законных представителей) о детской 

безопасности в ЛОП 

Старший 

воспитатель 

 

8.1. Выставка методической литературы 

 

Мероприятие  Дата  Ответственные 

Выставка методической литературы по 

работе с семьями воспитанников 

сентябрь Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы по 

использованию нетрадиционных техник 

рисования 

октябрь Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы по 

музыкальному развитию детей 

ноябрь Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы, 

пособий, наглядного материала по 

нравственно-патриотическому воспитанию. 

декабрь Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы по 

работе с одаренными детьми 

январь Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы по 

работе с детьми раннего возраста. 

февраль Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы по 

работе с детьми с особыми образовательными 

потребностями. 

март Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы по 

организации оздоровительной работы с 

детьми 

апрель Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 
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Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Выставка методической литературы по 

формированию бережливого мышления всех 

участников образовательного процесса 

май Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

 

9. УЧАСТИЕ ДОУ № 98 г. ЛИПЕЦКА В 2023-2024 УЧЕБНОМ ГОДУ В 

ПРОЕКТАХ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 

9.1. «Инклюзивное образование: толерантность, доступность, качество» 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

Организация работы консультационного 

пункта для родителей учащихся, 

являющихся детьми с ОВЗ по вопросам 

получения инклюзивного образования 

в течение 

года 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Создание методических рекомендаций 

для педагогов и родителей по 

взаимодействию в условиях инклюзии 

апрель-май 

2024 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Проведение Дней открытых дверей 

«Образование для каждого, образование 

для всех» для родителей детей с ОВЗ 

апрель 

2024 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Посещение мастер-классов, семинаров 

для административных и 

педагогических работников, 

осуществляющих инклюзивный 

образовательный процесс, имеющими 

опыт психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с 

нарушениями речи 

в течение 

года 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организация проведения в ДОУ  

 городской акции для детей с ОВЗ 

«Дорогу осилит идущий», 

приуроченной к Международному дню 

борьбы за права инвалидов 

май 

2024 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Подготовка и распространение 

листовок, буклетов о деятельности по 

в течение 

года  

Заведующая 



72  

предоставлению образования 

обучающимися, являющимися детьми с 

ОВЗ 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организация проведения в ДОУ Недели 

толерантности, приуроченной к 

Международному дню толерантности, 

который отмечается 16 ноября 

 ноябрь 

2023 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Создание методических рекомендаций 

для педагогов и родителей по 

взаимодействию в условиях инклюзии 

апрель – май 

2024 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организация работы психолого-

педагогического консилиума (ППК) 

в течение 

года 

Заведующая 

Старший 

воспитатель 

Педагог-психолог 

Разработка индивидуальных маршрутов сентябрь-май Педагоги  

Участие в муниципальных конкурсах 

для детей с ОВЗ 

в течение 

года 

Педагоги  

Освещение актуальных вопросов 

инклюзивного образования на 

официальном сайте ДОУ 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

 

9.2. «Цифровая образовательная среда: от системных решений к 

массовой практике» 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

Создать условия для функционирования 

в ДОУ современной и безопасной 

цифровой образовательной среды 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Внедрение в ДОУ региональной 

системы электронного 

документооборота «Дело – web» 

сентябрь-

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Обеспечить  эффективное 

использование в ДОУ сервисов 

цифровой платформы «Сферум», в том 

числе для организации обучения с 

применение дистанционных технологий 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 
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и взаимодействия участников 

образовательного процесса 

Перевод сайта ДОУ на платформу 

«Госвеб» 

сентябрь 

2023 

 февраль  

2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организация и проведение фестиваля 

интернетресурсов образовательной 

системы г. Липецка «Открытое 

образование» 

январь - май Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Участие ОУ во всероссийской акции 

«Всероссийский урок безопасности в 

сети Интернет» 

октябрь-

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

 

9.3. «Воспитание человека: ценности, актуальные практики, 

пространство взаимодействия» 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

Городская воспитательная акция 

«Гордимся! Мечтаем! Действуем!» 

сентябрь-

май 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Подготовка к городскому фестивалю 

семейного творчества   «Крепка семья – 

крепка держава» 

октябрь-

ноябрь 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

 VIII Фестиваль родительских инициатив октябрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Освещение актуальных вопросов 

воспитания обучающихся на 

официальном сайте  ДОУ, социальных 

сетях, в средствах массовой информации 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Заключение договоров о сотрудничестве 

с представителями структур 

межведомственного взаимодействия по 

развитию единого воспитательного 

пространства города Липецка 

в течение 

года 

Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Организация и проведение семинаров-

практикумов для педагогов ДОУ 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 



74  

Формирование у воспитанников ДОУ ценностных установок 

Организация и проведение 

еженедельных занятий воспитательной 

направленности с детьми дошкольного 

возраста «Беседы о важном» 

в течение 

года 

Педагоги  

Церемония поднятия государственного 

флага РФ и исполнения 

государственного гимна РФ 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Уважение к памяти защитников Отечества и подвигам героев Отечества 

Торжественное мероприятие, 

посвященное Дню матери 

ноябрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Музыкальные 

руководители 

Всероссийские акции «Георгиевская 

лента», «Бессмертный полк» 

апрель-май Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Мероприятия, посвященные 

празднованию Дня Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг. 

май 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организация и проведение конкурса 

чтецов «Мы этой памяти верны», 

посвященный 77-ой годовщине Победы 

в Великой Отечественной войне 

май 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Всероссийская акция «Свеча памяти» июнь 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Уважение к закону и правопорядку 

3 сентября - День солидарности в борьбе 

с терроризмом 

сентябрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Уважение к человеку труда 

Проект «Образовательная 

видеоэкскурсия от дошколят «В мире 

профессий» 

ноябрь-

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Бережное отношение к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации 
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Посещение педагогами мастер-классов 

«Ознакомление детей дошкольного 

возраста с традициями народов России» 

декабрь2023 

апрель 2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Бережное отношение к природе и окружающей среде 

Городская акция «Чистый Липецк: 

эстафета созидания»: 

- осенний марафон; 

- весенний марафон 

 

октябрь 

2023 

апрель 2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Городская выставка новогодних 

композиций «Вместо елки – букет» 

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Городской конкурс презентаций для 

детей с ОВЗ 

январь  

2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

 Городская экологическая акция 

«Покормите птиц зимой» 

январь – 

март 2024  

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Конкурс чтецов среди воспитанников 

ДОУ «Родной природе строки 

посвящаем» 

апрель 2024 Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Всероссийские Дни защиты от 

экологической опасности 

март  

 июнь 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организация и проведение в ДОУ акции 

«Чистая планета» 

июнь 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Организация субботников по 

благоустройству территорий 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

 

Ценностное отношение к здоровью, освоение навыков здорового образа 

жизни и безопасного поведения 

Муниципальный этап областных акций 

«Дорога глазами детей», «Зеленый 

огонек»     

октябрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

Городская спартакиада дошкольников 

«Быстрее! Выше! Сильнее!» 

апрель  

2024 

Заместитель 

заведующей 
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ИФК 

Городской спортивный фестиваль среди 

детей групп раннего возраста «Малыши 

и физкультура» 

май 

2024 

Заместитель 

заведующей 

ИФК 

 

9.4. «Кадры Липецкого образования: сопровождение профессионального 

роста и развития» 

Содержание деятельности  Сроки  Ответственные  

Организация участия педагогических 

работников в различных формах 

повышения квалификации 

в течение 

года 

Заместитель 

заведующей 

Специалист по 

кадрам 

Посещение педагогами городских 

профессиональных сообществ 

педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений 

сентябрь-

май 

Заместитель 

заведующей 

Старший 

воспитатель 

 

9.5. «Одаренные дети: поиск, поддержка, сопровождение» 

Содержание деятельности Сроки Ответственные 

Организация и проведение цикла городских мероприятий, направленных на 

выявление и развитие способностей детей 

Городской конкурс изобразительного 

творчества «Как прекрасна Земля и на ней 

человек!» 

октябрь – 

ноябрь 

2023 

 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

Мини-проект: «Одаренный дошкольник» 

КОНКУРСЫ, ФЕСТИВАЛИ 

Муниципальный этап областного 

фестиваля «Звездочки ГТО» среди 

воспитанников ОУ, реализующих 

образовательные программы 

дошкольного образования 

декабрь 

2023 

 

 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Инструктор по 

ФК 

Городская спартакиада дошкольников 

«Быстрее! Выше! Сильнее!» 

апрель 

2024 

 

 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Инструктор по 

ФК 

Городской спортивный фестиваль среди 

детей групп раннего возраста «Малыши и 

физкультура» 

май 

2024 

 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 
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 Инструктор по 

ФК 

Городской конкурс детского рисунка 

среди детей групп раннего возраста 

«Малыши рисуют» 

июнь 

2024 

 

Городской конкурс детского рисунка 

«Юный художник» 

июнь 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

Городской фестиваль детского 

музыкально-театрализованного 

творчества «Липецкая звездочка» 

февраль 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

Музыкальный 

руководитель 

ОЛИМПИАДЫ 

Муниципальная олимпиада 

дошкольников «Умники и умницы» 

(формирование элементарных 

математических представлений) 

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

Муниципальная олимпиада 

дошкольников «Мир вокруг нас» 

(ознакомление с социальным миром и 

миром природы) 

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

Муниципальная олимпиада 

дошкольников 

«Речецветик» (речевое развитие) 

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

ПРОЕКТЫ 

Образовательные видеоэкскурсии от 

дошколят 

ноябрь 

декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 
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Педагоги 

НЕДЕЛИ 

Неделя театрализованной деятельности май 

2024 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

Неделя шахмат  ноябрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

Неделя математики  декабрь 

2023 

Заместитель 

заведующей 

Новикова Е.П. 

Ст. воспитатель 

Чипига Е.С. 

Педагоги 

 

10. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

Мероприятие  Дата  Ответственные  

Анализ соответствия требованиям СанПиН 

к маркировке и подбору мебели в группах 

детского сада. 

Проведение инструктажей по ПБ, охране 

труда и охране жизни и здоровья детей и 

сотрудников, при возникновении 

чрезвычайных ситуаций. 

Контроль за организацией питания. 

Обеспечение образовательно- 

коррекционными материалами и 

инвентарём, создание условий для 

осуществления санитарно- 

эпидемиологических мероприятий. 

сентябрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 

Ревизия продуктового склада. 

Уборка территории в осенний период. 

Закупка оборудования. 

Учения по эвакуации. 

октябрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 

Контроль за организацией питания. 

Выполнение правил ПВТР. 

ноябрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 
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Контроль, содержание территорий в 

осенний период. 

Закупка оборудования. 

Турнуева К.О. 

Проведение практической отработки плана 

эвакуации при пожаре. 

Оформление зданий и территории к 

Новому году 

Уборка территории в зимний период 

декабрь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 

Рейд комиссии по охране труда с целью 

выполнения инструкций по охране труда на 

рабочих местах. Контроль за закладкой 

продуктов. 

Работа по составлению нормативной 

документации. 

Содержание территории в зимний период. 

Планирование работы по исполнению 

плана финансово хозяйственной 

деятельности муниципального автономного 

учреждения, учредителем которого 

является департамент образования 

администрации города Липецка, на 2023 г. 

и на плановый период 2024 и 2025 годов 

январь Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 

Проверка организации охраны труда и 

техники безопасности на рабочих местах. 

Обновление посудного инвентаря. 

Приобретение игровой мебели. 

Оформление заявки на закупку 

необходимого игрового оборудования, 

хозяйственного инвентаря. 

февраль Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 

Текущие инструктажи по ПБ, охране труда 

и охране жизни и здоровья детей и 

сотрудников. 

Оформление заявки на закупку 

необходимого игрового оборудования, 

хозяйственного, посудного инвентаря, 

мебели, оргтехники. 

март Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 

Проверка состояния охраны труда на 

пищеблоке и прачечной. 

Посадка деревьев, стрижка кустарников 

апрель Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 

Контроль за организацией питания 

Рейд комиссии по ОТ по группам, на 

пищеблок, в прачечную. 

Замена песка в песочницах. 

май Заведующая 

Заместитель 

заведующей 

Турнуева К.О. 
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